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Erfolgsfaktoren fiir vielfiltige Ideen

Die Vielfalt der Ideen und Projekte, die in Giintersen entwickelt
wurden, hat mich stark beeindruckt. Wir werden nun die
Erfolgsfaktoren des Projektes herausarbeiten und fiir andere
Dérfer verfugbar machen. Es sind jetzt bereits einige Grundregeln
erkennbar, die trotz der Eigenheit eines jeden Ortes auf jeden Fall
zu berticksichtigen sind. Wichtig ist es, schon im Vorfeld fur
Akzeptanz zu sorgen und so viele wie moglich ins Boot zu holen.
Schnelle sichtbare Ergebnisse und neue Begegnungsorte sind
dafiir in der Anfangsphase von ganz besonderer Bedeutung.

Nicht zu unterschitzen ist die Rolle der Moderation eines
Dorfprozesses und mein Dank gilt Regina Meyer und Benjamin
Krasemann, die es geschafft haben, die Menschen in Glintersen zu
motivieren, fir ihten Ort aktiv und kreativ zu werden.

Christel Wemheuer
Kreisritin des Landkreises Gottingen




Das Potenzial in unseren Dotfern nutzen

Gesellschaftliche Verdnderungen und insbesondere der demo-
grafische Wandel stellen die Dérfer vor gro3e Herausforderungen.
Die Besonderheiten des Dorflebens und die Vielfalt aus Tradition
und modernen Lebensentwiirfen bieten andererseits auller-
gewbhnliche Potenziale fiir neue Losungsansitze.

In dem von der LEADER-Region Géttinger Land in Glintersen
initilerten Projekt ,,Dorf mit Zukunft“ sollten die Voraus-
setzungen dafiir gefunden werden, dass Menschen im Dotf sich
motiviert fithlen, ihre Ideen zur Stirkung der Lebensqualitit
einzubringen. Wie muss ein Dorfprozess gefiihrt werden, damit
méglichst viele Dorfbewohner dabei sind und die vorhandenen
Mboglichkeiten im Dorf genutzt werden?

Gintersen hat gezeigt, was in ihm steckt. Moderiert von Regina Meyer und Benjamin Krasemann von der Mobilen
Wohnberatung Stidniedersachsen sind die Menschen in vielfiltiger Weise aktiv geworden und haben die Grundlage
fir eine zukunftsfihige Dorfgemeinschaft geschaffen. Die Erfahrungen aus Glintersen sollen nun genutzt werden,
um entsprechende Prozesse in weiteren Dorfern unseres Landkreises in Gang zu setzen.

Dr. Hartmut Berndt
LEADER-Regionalmanagement



Liebe Biirgerinnen und Biirger von Giintersen,

tber 2 Jahre ist es nun her, dass der
Gemeinderat des Flecken Adelebsen sich dazu
entschlossen hat, das Projekt ,Dorf mit
Zukunft“ finanziell zu unterstiitzen. Hs ging
dabei um die Frage, wie sich ein Dorf im
lindlichen Raum vor dem Hintergrund des
demografischen Wandels zukunftsorientiert
aufstellt. Viel ist seitdem geschehen: ob es die
blauen Tafeln sind oder der lebendige
Adventskalender ist, ob es Diskussionen um
die Zukunft des OPNV oder einfach , nur die
Wiederbelebung der Suppenkiiche sind. Alles
dies sind Bausteine einer Bewegung die zeigen,
dass sich ein Dorf wie Gilintersen selbst
Gedanken um seine Zukunft machen und
tragfahige Konzepte priasentieren  kann.
Dartiber sind wir alle, der Gemeinderat und die
Verwaltung, sehr erfreut und hoffen, dass weit
tber dieses Projekt hinaus, die Bereitschaft bestehen bleibt, vor Ort die Dinge aktiv anzustoBen. Wir alle wissen nur
zu genau, dass eine Belebung der Ortschaften nur von unten nach oben erfolgen kann, oder mit anderen Worten
gesagt: es muss gelebt werden.

Mir ist als Birgermeisterin sechr wohl bewusst, dass man nicht jeden Wunsch erfiillen kann, egal wie gut oder kreativ
er ist. Aber eines ist dabei noch viel wichtiger, ndmlich dass Biirgerinnen und Birger sich Gedanken um die Zukunft
ihrer Ortschaft machen. Nur so kénnen wir weiter bestehen und uns entwickeln. Gemeinsam mit den Menschen
vor Ort. Daher glaube ich, dass das Projekt ,,Dorf mit Zukunft nicht nur fir die Ortschaft Giintersen sehr
fruchtbar war und ist, sondern auch ein gutes Beispiel fiir andere Ortschaften im Flecken Adelebsen und
wohlméglich auch dariiber hinaus ist.

Ich bedanke mich bei allen Verantwortlichen, die dieses Projekt so erfolgreich gestaltet haben, allen voran Frau
Meyer von der Freien Altenarbeit Géttingen, aber auch den vielen ehrenamtlich titigen vor Ort: dem Ortsrat, den
Vereinen und Institutionen und vielen einzelnen Personen. Nur zusammen sind wir ein ,,Dorf mit Zukunft®.

Lassen Sie uns weiter daran arbeiten.

Thre
Dinah Stollwerck-Bauer
Biirgermeisterin des Flecken Adelebsen



Ein paar Gedanken zur Giinterser Zukunft

Die Idee zu ,,Dorf mit Zukunft® in Glintersen, gemeinsam finanziert iiber das
EU-Programm /eader, den Landkreis Géttingen und den Flecken Adelebsen,
entstand bereits 2009 in Vorgesprichen zwischen Kreisritin Christel Wem-
heuer, Biirgermeisterin Dinah Stollwerck-Bauer und mir als Giinterser (bzw.
Adelebser) Kreistagsabgeordneten. Daher war ich sehr gliicklich dariiber, dass
der Rat des Fleckens Adelebsen die notwendigen Kom-plementirmittel trotz
angespannter Haushaltslage beschloss, nachdem der Ortsrat Giintersen in
2010 zum Konzept von ,,Dorf mit Zukunft” ein positives Votum abgegeben
hatte.

Was dann nach dem hoffnungsvollen Start im Herbst 2010 geschah, teilt sich
in zwei Kategorien: es passierte auf der einen Seite viel Unerwartetes und eine
ganze Reihe toller Ergebnisse zeigen dies ja auch, (Blaue Tafeln, Lebendiger
Adventskalender, Gunterser Suppentag, Bachstralenfest, Planungen fiir Be-
grifungsflyer und Wanderwege, Bemithungen um bessere Busverbindungen,
Energieberatung und die Befassung mit dem Thema Birgerwindrider...), auf
der anderen Seite gab und gibt es bis heute leider noch viel zu wenige
Ginterserinnen und Glnterser, die ihre eigenen Potenziale und die ihrer
Mitburger/innen noch nicht kennen um dann auch bereit zu sein, bei ,,Dorf
mit Zukunft® mitzumachen.

Ich winsche mir, dass auch oder gerade nach dem Ende der von Frau Meyer und Herrn Krasemann begleiteten
Phase nochmal ein Ruck durch die Reihen geht. Und dass wir uns in grof3eren Gruppen als bisher treffen werden.
Und dass wir es dadurch dann auch schaffen, unser Dotf auf die zukiinftigen Entwicklungen gut vorzubereiten.

Zu den Themen :

- Sicherung der Versorgung Guntersens durch den Dorfladen, mit Energie, mit Internet-Leitungen,

- Verbesserung des Nahverkehrs, der Verbindung nach Dransfeld usw.,

- zukinftiges Wohnen im Dorfe und Nachbarschaftshilfe,

- Unterstiitzung der Vereine, der Kunst und Kultur im Dorfe und vielen weiteren Themen

brauchen die Gunterser/innen, die bereits seit 2 Jahren in den Atbeitsgruppen mitmachen, weitere Mitstreiter/innen,
z.T. auch neue Ideen und frische Impulse.

Ich danke - auch im Namen des Ortsrates - all denen, die bisher in so hervorragender Weise intensiv und kreativ
mitgearbeitet haben, nochmals Dank an den Flecken, den Landkreis, das LEADER-Management, Frau Meyer und
Herrn Krasemann und weiterhin ein erfolgreiches ,,Glintersen mit Zukunft®.

Norbert Hasselmann
Ortsbiirgermeister von Glintersen



Einleitung

Die vorliegende Broschiire dokumentiert das Dorfentwicklungsprojekt ,,Dorf mit Zukunft® in Gintersen. Sie zeigt
die Entwicklung des Projektes, in dem sich iiber einen Zeitraum von 2010 bis 2012 Biirgerinnen und Biirger fiir ihr
Dorf engagiert haben. Ideen fiir die Zukunft wurden entwickelt.

Die Initiative ging vom Landkreis Gottingen und dem
LEADER-Regionalmanagement aus. Aufgrund seiner
speziellen demografischen Entwicklung wurde der Ort
Gintersen im Flecken Adelebsen ausgewihlt. In einem

: lingeren Vorlauf wurden die Biirgermeisterin des Fleckens,
Wlllk()ilr‘n e der Ortsrat und insbesondere der damalige Orts-
Giintersen blrgermeister und alle Verein'svo'rsitzenden befragt,. ob
Interesse und Bereitschaft zur Mitwirkung bestand. In dieser
Phase wurde die Mobile Wohnberatung Stdniedersachsen
als Projektbegleitung und Projektmoderation gewonnen.
Nachdem von allen Seiten ,,griines Licht” gegeben wurde
und LEADER-Mittel von Lokalen Aktionsgruppe bewilligt
waren, konnte das Projekt im September 2010 starten. Die
Ginterser Erfahrungen werden hier beschrieben und auf
ihre Modellhaftigkeit fiir andere Dorfer ausgewertet.

950 lahre

Maibaum aufstellen
L. Mai 10 Ohr

Giintersen zwischen Backenberg und Grefenburg

Gintersen liegt mit knapp 700 Einwohnerlnnen etwa 6
Kilometer stidlich von Adelebsen, 6 Kilometer nordlich
von Dransfeld und befindet sich 18 Kilometer entfernt
von der Universititsstadt und dem Oberzentrum
Gottingen. Westlich des Ortes erhebt sich der etwa 330
Meter hohe Backenberg, der bereits um 1900 fur
Theaterauffithrungen und andere Aktivititen genutzt
wurde. Nach dem ersten Weltkrieg wurde dort Basalt
abgebaut. Giintersen ist ein Dorf, das auf eine lange
Geschichte zurtickschauen kann. Erst 2009 feierte es
seinen  950. Geburtstag. Eine vom Team der
Ortsheimatpflege erstellte Dorfchronik gibt  weitere
Einblicke. Das Dorfleben wird von Vereinen, der
evangelischen Kirchengemeinde und Initiativen getragen
wie den Vereinigten Singerchéren, der Kyffhiuser
Kameradschaft, dem Sportverein, der Feuerwehr, der Forstgenossenschaft Giintersen und der St. Martini Kirche.
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Wie viele Dorfer in Sudniedersachsen ist das Ortsbild
Gintersens durch Fachwerkhduser geprigt, und die gut
zweieinhalb Jahrhunderte alte St. Martini Kirche schmiickt die
Ortsmitte. Entlang der Hauptstralle, die sich fast durch das
gesamte Dorf zieht, finden sich die Gasthéfe ,,Kesten und
,Lindhorst“. Im Dorf selbst gibt es, und das ist mittlerweile in
vielen Dérfern die Ausnahme, einen seit der Nachkriegszeit
ohne Unterbrechungen inhabergefihrten Dorfladen, der in
den ersten Jahrzehnten auch eine Backstube hatte.

Gintersen ist dartiber hinaus vor allem geprigt durch sein
aktives soziales Dorfleben. Eine groBle Anzahl von Vereinen
und eine freiwillige Feuerwehr sind im Dotf zu finden. Die
Wurzeln einiger Vereine reichen bereits bis ins 19. Jahr-
hundert. Zum Dorfleben gehdren aber auch die zahlreichen Feste wie die Kirmes nach der Ernte im September
oder der Mai-Feiertag.

Warum ein ,,Dorf mit Zukunft*?

Unsere Dérfer haben sich in den letzten 200 Jahren teilweise
drastisch verindert. Noch um 1800 waren deutsche Dérfer
geprigt durch das Bild von ,,Agrargesellschaften®. Etwa 80%
der Gesamtbevélkerung arbeitete in der Landwirtschaft. Mit
der ecinsetzenden Industralisierung und der langsamen
Wandlung von der Land- zur Industriewirtschaft und heute zur
Dienst-leistungsgesellschaft verdnderte sich dieses Bild. Auch
das Dorf findet seinen Weg in eine Phase die heute als
Moderne  bzw. Post-Moderne bezeichnet wird. Die
urspriinglich vor allem durch sozialokonomische Erforder-
nisse geprigte Dorfgestalt stimmt heute nur in den seltensten
Fillen mit den Ansprichen der Bewohner/innen tiberein.!

Wie in vielen anderen Dorfern kann man diese Verinderungen in Glintersen mit eigenen Augen erleben. Eine
Verinderung, die sich tiber einige Jahre und Jahrzehnte hinweg zog und tber die viele alte Gunterser/innen heute
noch berichten kénnen. Erst verschwanden die Pferde, es kamen die Traktoren, der Lanz-Bulldog — und heute sind
auch die nicht mehr da. Auch die vielen Saisonarbeiter/innen sind irgendwann aus Glntersen verschwunden. Heute
geht man in Deutschland davon aus, dass nur noch etwa 3% der Bevélkerung in der Landwirtschaft titig sind. In
Guntersen gibt es noch einen Landwirtschaftsbetrieb, der als Haupterwerbsbetrieb gefithrt wird. Daneben existieren
13 weitere Gewerbebetriebe.

1 Vel. Zillenbiller 1980, S. 86.



Giintersen ist ein modernes Dorf. Es zeigt in vieler
Hinsicht die Verdnderungen des heutigen Lebens auf
dem lLand, das dem Dotf als Lebens- und Atrbeitsort
neue Bedeutungen zukommen ldsst. Ein Ausdruck
dieser Verdn-derung ist die ,,Pendlergesellschaft™ oder
das sogenannte ,Schlafdorf. In einer Langzeit-
untersuchung von Dérfern in West- und  Ost-
deutschland ist diese Verdnderung markant heraus-
gearbeitet worden. Besonders das Dorf ist Teil der
»Pendlergesellschaft™. Auf Grund der geringen GroB3e
kann es nicht allen Arbeit geben, so findet die Mehrheit
einer ,,’bunten’ Erwerbsstruktur durch Arbeitspendeln
ihre Erwerbstitigkeit.?. Fir Giintersen ist in diesem

» Zusammenhang von Interesse, dass es laut der
Bundesraumordnung dem lindlichen Raumtyp C ,,Perlphene diinn besiedelte lindliche Rdume ohne leistungsfihige
Oberzentren® zugeordnet werden kann. Dieser Raumtyp gilt als der ,Jindlichste Raum®3 und ist gekennzeichnet
durch eine relativ abgelegene Verkehrslage, eine geringe Bevolkerungsdichte und dadurch grofle Auswirkungen auf
die dorfinterne Infrastruktur.

Ein Blick auf die Zahlen.

Wie fir andere Dorfer sind es fir Gintersen vor allem die prognostizierten demografischen Verinderungen, die
zukiinftig eine besondere Herausforderung darstellen. Dem durchaus zu problematisierenden Zukunftsszenario
stehen aber auch Méglichkeiten, Ressourcen und Potenziale gegeniiber, die als solche erkannt und genutzt werden
miissen. Im Mittelpunkt stehen hier biirgerschaftliches Engagement und Mitbestimmung sowie das Nachdenken
tber alternative Ideen und ein lebendiges Miteinander. Gleichzeitig missen aber auch die Stirken dorflicher
Traditionen genutzt und gewissermallen Teil eines Anpassungsprozesses werden, dem sich der lindliche Raum —
und hier ganz konkret Glntersen - stellen muss. Man kann die Zukunft nicht denken, ohne an die Vergangenheit
und an die Traditionen des Dorfes anzuschlieen. Hierfiir steht auch das Projekt ,,Dorf mit Zukunft®.

Um besser zu verstehen was dies bedeutet, hilft ein Blick auf die Zahlen. Nach Berechnungen einer Projektstudie
zum demografischen Wandel im Landkreis Gottingen verdndert sich die Bevolkerungszusammensetzung im Flecken
Adelebsen (zu dem Gintersen gehort) nach Altersgruppen dramatisch.* Zwischen 2008 und 2025 wird in der
Altersgruppe der 35 bis 50jdhrigen ein Riickgang von 47% erwartet — gleichzeitig steigt die Anzahl der iber
80jahrigen fast um genau dieselbe Zahl um 45%. Nicht nur dieser starke Anstieg ist auffillig, sondern die generelle
Tendenz des Anstieges der Altersgruppen der iber 50jihringen. Insgesamt wird der Bevolkerungsriickgang im
Flecken Adelebsen 8,8% betragen.

2 Vgl. Hainz 1999, S. 98
3 Vgl. Henkel 2012, S. 265
4 Universitit Hamburg/Landkreis Gottingen 2010, S. 37ff.
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Grafik1: Berechnungen Universitit Hamburg/Landkreis Gottingen 2010

Noch eine andere Tendenz ist dabei von Interesse. Im Zusammenhang mit der Diskussion um den demografischen
Faktor und die damit zusammenhingende Altersfrage wird immer wieder festgestellt, dass das Alter vor allem
,,weiblich® ist. Auch dies drtickt sich in den Zahlen aus:

Aufbau der Bevolkerung im Flecken Adelebsen 2025
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Grafik 2: Berechnungen Universitit Hamburg/Landkreis Gottingen 2010

Die abgebildete Alterspyramide zeigt die prognostizierten Altersjahrginge im Flecken Adelebsen im Jahr 2025. Hier
ist die Verdnderung des Altenquotienten® von Bedeutung. Dieser wird sich um 13,6 von 36,2 im Jahr 2008 auf 49,8
im Jahr 2025 erhdhen - in der Studie stellte dies einen tiberdurchschnittlichen Wert dar. Bemerkenswert ist aber
auch die Verinderung der Zusammensetzung der Geschlechter. Besonders in der Altersgruppe der 80jihrigen
werden fast doppelt so viele Frauen wie Minner gezihlt

Jetzt handeln!

Diese Zahlen bedeuten einen klaren Handlungsbedarf. Besonders im
Mittelpunkt steht hier die evidente Frage der Daseinsvorsorge in den
zumeist dinnbesiedelten Regionen. Geht es dabei um den
demografischen Faktor, ist die Diskussion oft durch resignative
Tone geprigt - unser Projekt, aber auch andere Dorfent-
wicklungsprojekte mit vielen engagierten Biirger/innen zeigen, dass
man den Herausforderungen des demografischen Wandels aktiv
begegnen kann und die entsprechenden Anpassungen positiv und
kreativ gestaltet werden kénnen.

In Guntersen ist ein Anfang gemacht - jetzt geht es weiter.

Das Dotrf war und ist ein attraktiver Lebensort!

Trotz der aufgezeigten Probleme bleibt das Dorf ein attraktiver Lebensort. Die Menschen leben gerne hier, denn
das Dortf hat etwas zu bieten. Viele Dotfbewohner/innen schitzen die Ruhe, die Natur, die kurzen Wege im Dorf
und die gemeinsamen Aktivititen, die auch durch ein reichhaltiges Vereinsleben wie in Giintersen moglich sind.
Lindliches Wohnen bedeutet auch andere Freirdume und Moglichkeiten fiir Kinder. Es gibt also eine groB3e Zahl
guter Griinde, warum in der 2010 vertffentlichten Umfrage des Bundesinstituts fiir Bau-, Stadt- und
Raumforschung (BBSR) 40% der in Kleinstadten oder im lindlichen Raum lebenden Birger/innen angeben, dass
sie mit ihrer Lebenssituation zufrieden sind. Allerdings gibt es hierfiir eine wichtige Vorraussetzung: Das
Infrastrukturangebot muss stimmen — und genau dies wird angesichts der demografischen Verinderungen immer
schwieriger zu gewihrleisten sein. Genau hier liegen aber die Chancen und Potenziale einer dorflichen sozialen
Struktur. Denn viele Bewohner/innen betonen, dass sie in einem Dorf weniger soziale Probleme als im stidtischen
Gebiet wahrnehmen, sich viele Kontakte einfacher ergeben kénnen.

5> Altenquotient: auf 100 Personen im erwerbsfihigen Alter (zw. 20 und unter 65 Jahren) kamen in Adelebsen 2008 knapp 36 Personen im Rentenalter — 2025
werden das knapp 50 sein.
¢ Vel. Hainz, 1999, S. 116; vgl. Zillenbiller 1980. S. 92.



Das Dorf als Sozialranm

Der soziale Zusammenhalt ist eine wichtige Ressource des Dorfes — er ist gewissermallen natiirlich vorhanden,
durch seine Burger/innen, seine Traditionen und die vielen Vereine und ihre Aktiven. Aber auch durch die Anzahl
vorhandener Orte und Riume, die fir Aktivititen genutzt werden kénnen, ergibt sich ein soziales Klima.

Der Herausforderung des demografischen Wandels kénnen wir vor allem sozial, ,,mit weichen Faktoren®, begegnen.
Die Altersfrage spielt dabei ohne Zweifel eine besonders wichtige Rolle. Entscheidend ist, dass frih gehandelt wird
— nicht erst in 10 oder womdglich 20 Jahren. Im Zentrum steht die Frage, wie sich angesichts von Alterung,
Bevolkerungsriickgang und der damit verbundenen, riickldufigen Auslastung der Infrastrukturangebote die Qualitit
des Landlebens erhalten und weiterentwickeln lisst.

Wie also gestalten wir eine Zukunft, in der wir mit dem ,,gréften Hilfebedarf der Menschheitsgeschichte® zu
rechnen haben, wie dies der Hamburger Sozialpsychologe Klaus Dorner prognostiziert hat.” Ein Ansatz liegt in
einer neuen Nachbarschaftsbewegung unter dem Lehrsatz ,,Nur Biirger kdnnen andere Biirger integrieren.® In der
Dorfgemeinschaft findet sich dieser ,,Wir“-Raum, in dem eine soziale Integration in einem begrenzten und
tberschaubaren Umkreis stattfinden kann. Neben der Funktion als ,,Schlafdorf™ liegt in diesen Entwicklungen auch
das Potenzial neuer Dorfidentititen.

Moderne Dorfentwicklung

Dorfentwicklungsprozesse stellen heute an sich nichts Neues dar. Dennoch hat sich der Gegenstand von
Dorfentwicklungsprojekten in den letzten Jahrzehnten stark verlagert. Nach einer ersten Phase der Dorfsanierung in
den 1960er Jahren, einer zweiten Phase der Dorferneuerung in den 1970er Jahren wird seit etwa Mitte bis Ende der
1970er Jahre von einer dritten Phase gesprochen, die nun Dorfentwicklung heil3t. Ein entscheidendes Merkmal von
Dorfentwicklung ist, dass das Wohnumfeld, Freizeit, Ertholung und soziale Belange im Mittelpunkt stehen.? Mit
Blick auch auf andere derzeit stattfindende Dorfentwicklungsprojekte, vorrangig im Raum Siidniedersachsen, deutet
sich nun eine vierte Phase an. Diese Phase kann als moderne Dorfentwicklung bezeichnet werden, die nun an den
abermals verdnderten Strukturen des Dorfes ansetzt. Bestimmt ist dies durch die verdnderten pluralen Lebensstile,
den generellen Bedeutungswandel des Lebens auf dem Land sowie den Druck des demografischen Faktors. Der
Ansatz dieser modernen sozialen Dorfentwicklung liegt vor allem im Potenzial des Dotfes als ,,Wir*“-Raum.

7Vgl. Dérner 2011, S. 1; dazu auch Dérner 2007.
8 Vgl. Dorner 2011, S. 1.
° Vgl. Zillenbiller 1980, S. 97.
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wDorf mit Zukunft* — Ein Riickblick.

Fir das Projekt wurde Gintersen 2010 ausgewihlt, da der Bevolkerungsriickgang
hier besonders spirbar ist. Hinzu kommt eine ,unsichtbare Mobilititsgrenze®:
Guntersen liegt 18 km von Géttingen entfernt und hat im Unterschied zu Barterode
DORF und Erbsen kaum Zuzug. Das Ausschreibungsverfahren zum Projekt verlief
MIT transparent unter der Beteiligung des Fleckens Adelebsen, des Ortsrates und der
ZUKUNFT o Vereine in Guntersen.

Das Projekt wurde mit einer Auftaktveranstaltung im Dorf vorgestellt. Eine
zweljihrige Moderation und Begleitung durch die Mobile Wohnberatung stand zur
Verfiigung. Ziel war die Erhaltung und Verbesserung der Wohn- und Lebenssituation
aller Dorfbewohner/innen, wobei das Hauptaugenmerk auf der jetzigen und
kiinftigen Senioren-Generation lag. Die Motivierung, Aktivierung und Beteiligung der
Bewohnetr/innen von Guntersen war dabei ein zentrales Anliegen. Bestehendes Engagement, neue
Selbsthilfepotenziale und professionelle Versorgungsstrukturen sollten so miteinander verzahnt werden, dass das
Wohnen und Leben fiir alle Generationen in Glintersen attraktiv bleibt und gleichzeitig neue Anreize geschaffen
werden, das Potenzial der Nachbarschaft zu stirken.

Ldeen werden gesammelt — erste Veranstaltung am 20.09.2010

In bisherigen Dotfentwicklungsprojekten hat sich gezeigt,
dass Losungen der anstehenden  Probleme nur
gemeinschaftlich, in neuen Formen der Zusammenarbeit
erdacht werden konnen. Dabei miissen die unter-
schiedlichen Ebenen zusammengebracht werden. Wer
Hneu denkt, darf die wertvollen Traditionen des Dotrfes
nicht ausklammern. Gerade sie miissen aktiv in die
Gestaltungsprozesse integriert werden. Wer Bewihrtes
erhalten mochte, muss sich oOffnen fur Nachwuchs-
férderung und neue Impulse.
An gute Traditionen konnen neue Ideen nachhaltig
anschlieBen und dann umgesetzt werden. 10 Auch in
Gintersen sollte an diese Erfahrungen angekniipft werden.
. So wurden alle Birger/innen zu einer Offentlichen
Auftaktveranstaltung im Gasthof Kesten eingeladen. Neben der Vorstellung des Projektes ging es an diesem Abend
auch um den Konflikt um eine Rickzahlung der Jubiliumsiiberschiisse aus der 950-Jahrfeier an den Flecken
Adelebsen. Die Klirung des Konfliktes wurde in das Projekt mit aufgenommen.

10Vgl. BMVBS 2012, S. 5.
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Noch am selben sehr lebhaften Abend wurden in drei Arbeitsgruppen viele Vorschlige und Ideen gesammelt. Diese
Ergebnisse der Ideenwerkstatt stellten die Grundlage fiir die weitere Arbeit im Dorf dar. Gesammelt wurde unter
folgenden Fragestellungen:

1) GENERATIONEN und GEMEINSAM ALTERWERDEN:
Wie kénnen zwischen den einzelnen Altersgruppen im Dorf noch mehr Briicken gebaut werden?
Wie kann man sich verstirkt gegenseitig helfen?

2) WOHNEN und NACHBARSCHAFT:
Wie wollen wir wohnen und leben in Giintersen? Wie kénnen Altere so lange wie méglich im Dorf wohnen
bleiben?

3) VERSORGUNG:

Wie kénnen wir die Versorgung im Dorf erhalten bzw. verbessern?

Drei Arbeitsgruppen wurden an diesem Abend gebildet: WOHNEN + NACHBARSCHAFT

GENERATIONEN Mobilitat/

Freiheit

Mehr Miteinander

Zuhoren

Toleranz

Kinderbetreuung
bedarfsgerecht
Selbstvers_téndhches Erzahl|-Café Bauplatze Austausch
gegenseitiges Helfen (altes Thema) Unlteretitzung

fur Altere
Individuelles g
: Wissen vermitteln Bauen HCSIERE ghEt
Leih-Oma/Opa Alt<>Jung
Gelebtes Bestand
Mehr-Generationen-{  pedarfsgerecht
Leben
; Marchen erzahlen
Biete/Suche-Tafel
l ch oder vorlesen
i .Oma-Projekte’
Familien- 1 Mai StraRenfest Treffounkte
Sport-Tag
Kirche als
Raum
Spieletag Plattdeutschrunde| | Fahrdienste
FahrdienSI
: Schwarzes Brett
Mehr Aufmerksamkeit und Wohn-
Wertschatzung fur vorhandenes alternativen
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Erzahicafé

Zeitloses
Café

Info-Borse

Angebote nutzen
auffrischen
Neue Anreiz:

Freizeit
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Gemeinsames
Sportabzeichen

Gastronomie
Vereinshauser

VERSORGUNG + MOBILITAT

Dorf soll Gber
Dorfbelange mitentscheiden
(BusplaneMobilfunks

Internet)

Sportmoglichkeiten/ Backer vor
neue ldee 7 Uhr
Verbindungen
‘ — [ Einkasen |  schaffen
(rollender Supermarkt
- - Vernetzung +
Sport& Lieferservice Information

Kochabende
{Jung und Alt) alte und
Neue Rezepte

Infrastruktur
versorgung
§

{Lebensmittel)
Nac

Soziale

Netzwerke bilden/
nutzen

Bringdienste

DSL

Internet
Werbindung

ommunikations-
technik

‘ Mittelungsblatt

Bichere: 7 Aftraktivitat des
J Kita Wohnens/Lebens
Open Air Dorfschwester
Bildung/Schule
Open-Air Kino : )
Kinder& ArztelApos
\Jugendangebote )

Bildung & Kultur/
Internet

[

Kulturveranstaltung

Wandenwege

[

\

A

Fahrradwege

Energie/
Wirtschaft

Ansiedlung neuer
Gewerbe

Poststelle
Postf
Postverbindung
Mitfahrzentrale

Busverbindung
Dransf. Go. Adl.

Verkehrsanbindung \
Fahrgemeinschaften

-

Offentlicher Nahverkeh

der diesen Namen
verdient

-
Bildung/Schule! |Gemeindeschwester
MNachhilfe

Gesundheit )

Moglichkeit des Erwerbs
von Gerechtsamen Anteilen

Direktbus in die
Stadt

Kleinbus in die
Gemeinde

Tages-mutter/-vater
Mobiler Arztservice

Kinder-fJugendarbeit
vereinsunabhangig | Arztbesuche fir

altere Menschen

Stralenzustande

L Gartenborse

1x wochentl.
gem. Mittagstisch

{Rollatoren)

Tempo 30 fir LKW
auf der Hauptstralte

Milane! Schitzen
+ touristisch vermarkten
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Energieversorgung
Solargenossenschaft

Gemeinde-Bus-
fahrkarte

Minitaxi statt
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Die erste Arbeitsgruppe legte ihren Schwerpunkt auf Generationen und Alterwerden, die zweite beschiftigte sich
mit Wohnen und Nachbarschaft. In der dritten AG, damals die groB3te Gruppe, wurden die Méglichkeiten der
infrastrukturellen Verbesserungen diskutiert.

Bereits in den folgenden Treffen der ,Ideenwerkstatt™ wurden aus diesen drei Gruppen zwei, die auch bis heute
erhalten geblieben sind. Es entstanden die AG1 ,,Mobilitit und Versorgung® sowie die AG2 ,,Leben und Wohnen®.
Die Arbeitsgruppen haben in der folgenden Projektzeit weitgehend allein gearbeitet. Sie haben sich etwa monatlich
getroffen, waren offen fir neue Mitglieder, haben untereinander Aufgaben verteilt und die Ergebnisse festgehalten,
um sie in der nichsten Dorfversammlung berichten zu kénnen. In jeder AG haben sich je zwei Ansprechpartner
»herausgeschilt™, die mit dem Moderationsteam Kontakt hielten. Das Moderationsteam, bestehend aus zwei
Mitarbeiter/innen der Mobilen Wohnberatung, hat die monatlichen Dorfversammlungen vorbereitet, moderiert und
protokolliert. Die Protokolle und Berichte der Dorfversammlungen wurden allen Projektbeteiligten und allen
Dorfbewohner/innen auf verschiedenen Wegen zur Kenntnis gegeben, z.B. per Mail, Informationsbrief,
Pressearbeit fiir das Gemeindeblatt oder die Lokalpresse. Die Aufgabe des Moderationsteams bestand im weiteren
Projektverlauf vor allem in einer moderierenden, manchmal koordinierenden und analysierenden und
reflektierenden Funktion. Hier ging es beispielsweise um das Herstellen von Kontakten bei der Planung bestimmter
Veranstaltungen, etwa mit der Energieagentur Géttingen oder die Umfrage zum Offentlichen Nahverkehr in
Guntersen, Eberhausen und Barterode.

Die Projektstruktur

—— e | [comercenen) (o " In der ersten moderierten Phase des Projektes
i Tojekt- untersen und Zu . . .
Sc'ﬁ;fagg‘i";{enH Heltislss H et [~ Dot ”“‘H Homepage [~ | Mund FEEE | war es notwendig, cine Projektstruktur zu

entwerfen und diese im Dorf zu verorten.
L SN

Dieser Schritt war in vieler Hinsicht hilfreich
und notwendig. Er zeigte zum Beispiel, wie
AR wichtig die kontinuietliche Information aler

Begegnungsorte

- Kirchenraum Dotfbewohner/innen ist. Die Grafik zeigt
. - Alte Schule (3 Raume) . . .
\Ierelnis;]t(rjukturen - Kyffhauser Schitzenhaus auch dle IﬂVOlVlCrul’lg der ’,O ffiziellen‘:
Vereinsaktivitaten SIS .
- Gasthof Kesten Landkreis, Flecken und Ortsrat haben das
- Gasthof Lindhorst . . ) K .
Dorfversammlung PrO]th ideell und materiell unterstitzt. Die

- alter Dorfmittelpunkt
mtcedenson  pestehenden  Treffpunkten, Orten  und
- Grillnitte Backeberg R .
ST Staterfeste Aktivititen deutlich machen.
- Tannenwinkel
- Barteroder Str
- Dransfelder Weg
- Bachstr. (Neul)

A e Grafik sollte aber auch die Vielzahl an

Guntersen ,Dorf mit Zukunft®

Grafik 3: Projektstruktur
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Die zentrale Neuerung, das Herzstiick des Projektes ist die
Dorfversammlung. Zusammen mit den beiden AGs ist die
Dorfversammlung die Achse, die Neuen den Zugang erméglicht
und hier werden Ideen in die Tat umgesetzt. Im Laufe des
Projekts wurde die monatlich stattfindende Dorfversammlung,
die zunichst ,Ideenwerkstatt hiel, zum eigentlichen
Mittelpunkt des Projektes. Hier wurden die Projekte der
Arbeitsgruppen vorgestellt, besprochen und koordiniert.

In der frihen Phase des Projektes wurden erste
grundlegende Kommunikationswege festgelegt mit dem
Ziel, moglichst alle Gunterser/innen aber auch alle
sonstigen Interessierten iiber den Fortgang des Projektes
zu informieren. Neben einem Mail-Verteiler wird seit
Projektbeginn tiber Aushinge im Dorfladen informiert,
auf der Homepage www.guentersen.de sowie in der
Vollausgabe des Mitteilungsblattes des Fleckens. Besonders wichtig war aber auch die Mundpropaganda tber die
vielen gemeinschaftlichen Aktivititen in Gintersen. Dabei ergaben sich auch aus dem Projekt heraus neue
Moglichkeiten. Erzdhlcafés wurden im Rahmen des Projektes ,,Dorf mit Zukunft™ von der AG2 ins Leben gerufen.
Sie boten einen weiteren Treffpunkt in Giintersen, um sich miteinander auszutauschen. Spiter kam die Giinterser
Suppenkiiche hinzu, die sich von Anfang an als neuer Treffpunkt im Dorf etablieren konnte.

Dorf mit Zukunft

Sie sind hier: >> Dorf mit Zukunft

Biographische Interviews im Dorfprojeket

Eine Besonderheit im Projekt ,,Dorf mit Zukunft stellten biografische Interviews dar, die in der ersten
Projektphase im Dorf gefihrt wurden.!! Es handelte sich dabei um die lebensgeschichtlichen Erzihlungen
verschiedener Giinterser/innen, die sich fiir ein solches Interview bereit erklirt hatten. Ziel der Interviews war es,
die Geschichte des Dorfes aus erster Hand zu erfahren. Unter anderem ging es dabei darum, Traditionen zu
entdecken, auf denen im Projekt aufgebaut werden konnte und die historische Dorfstruktur zu erfassen. Eine grof3e
Hilfe stellte hierbei auch das von der Dorfheimatspflege zum 950. Geburtstag von Glintersen herausgegebene Buch
950 Jabre Giintersen. Ein Dorf erziblt. .. Eine Dokumentation der Ortsheimatpflege” dar. Hinter dieser Herangehensweise
stand die Idee, das Projekt an bestehende Traditionen im Dorf anschlussfihig zu halten.

1 Hinen Uberblick iiber die Methode bietet Alheit, P.: Das narrative Interview. Eine Instruktion fiir ,,Anfinger®. Arbeitspapiere des Forschungsprojekts
»Arbeiterbiographien®, Hft.8, Bremen: Universitit Bremen.
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Ergebnisse ,,Dorf mit Zukunft*“ 2010 — 2012

In bislang 18 Dorfversammlungen mit durchschnittlich ca. 25 Teilnehmenden wurden und werden folgende
Aktivititen umgesetzt und geplant:

e Mehr Kommunikation und Information im Dorf

® blaue Tafeln im Dorfladen mit Infos zum Dorfprojekt, Vereinen, Tauschbérse
® Frweiterung der guentersen.de-Homepage mit Infos zu ,,Dorf mit Zukunft*
® Spalte ,,Dorf mit Zukunft* mit Mitteilungsblatt

L regelmiBiger Infobrief , Dorf mit Zukunft™ an alle Ginterser Haushalte

e Aktions- und Informationsplattform ,,Dorfversammlung und Arbeitsgruppen

® 1deen und Probleme im Dotf kénnen in der Dorfversammlung angesprochen und an die
zustindigen Personen weitergegeben werden.

® Arbeitsgruppen zur konkreten Umsetzung von Ideen

L Dorfversammlung und AGs sollen nach der moderierten Projektphase in Eigenregie
weitergefithrt werden
O Energieberatung: Windenergie und Buirgerbeteiligung

e | Willkommenskultur® im Dotf / touristische Attraktivititen

Willkommensflyer fiir Neuzugezogene und Einladung zum Mitmachen in ,,Dorf mit Zukunft*
und in den Vereinen

Baby-Begrifungsflyer

Beschilderung historischer Gebiude mit Info-Tafeln

Begehung und Ausschilderung von Wanderwegen

Erstellen eines Ortsflyers

ONONCNON TN |

Aufstellen einer Ubersichtstafel fiir den Ort Glintersen

e Miteinander / Treffpunkte / Dorfkultur

® Finrichtung eines Erzihlcafés im Kirchenraum und mit Ausfliigen
® ncues StraBenfest

® Belebung vorhandener Sitzgelegenheiten, z.B. Seniorenbeiratsbank, Gedenkstein-Stein
16



o ,,Lebendiger Adventskalender*
®  Ginterser Suppentag® jeden Dienstag um 12 Uhr im Gemeinderaum

® Computerkurse im Schulungsraum der Feuerwehr: z.B. zum Erstellen eines Fotobuches und
weiterer Themen auf Wunsch von Interessierten
QO Kleine Biicherei in den Raumen Ortsheimatpflege

e Mobilitit

Q Initiative zur Verbesserung der Busanbindung (Briefe, Gespriche)

@ Biirger-Befragung in Giintersen, Barterode und Eberhausen
O Suche nach Alternativen zum OPNV

Legende: @ realisiert / QO in Planung oder vor Vollendung

So fing alles an: 1. Ideenwerkstatt

,Fit fiir die
Zukunft — mit
Alt und Jung
Hand in Hand!“

Montag, 20.
September 2010,
19:00 Uhr - 21:30
Uhr im Gasthaus
Kesten

Anwesende: ca. 50 Teilnehmer

In der Begriflung durch Helmut Schwer (Ortsburgermeister), Dinah Stollwerck-Baner (Birgermeisterin des Fleckens
Adelebsen) und Christel Wembener (Kreistitin und LEADER-LAG-Vorsitzende) wurden von allen drei
Redner/innen die Wichtigkeit und Notwendigkeit des Projektes ,,Dorf mit Zukunft“ betont. Angesichts des
demografischen Wandels soll ein Prozess angesto3en werden, der mit guten Ideen und konkreten Manahmen das
Zusammenleben von Jung und Alt positiv gestaltet. Die Vorschlige und Ideen der Anwesenden sind der Stoff fiir
die Zukunft der Dorfgemeinschaft.

Folgende Seiten enthalten Beispiele der von den Gruppen realisierten Projekte.
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Die blauen Tafeln - Das erste Projekt.

Bereits bei der Startversammlung des Projektes Dorf mit Zukunft in Gintersen wurden eine Menge Ideen
gesammelt, die fiir unseren Ort winschenswert sind. Darunter war auch der Wunsch nach einer dérflichen

Anette Sanne, Rainer Driger, Barbara Jahns, Klaus-Peter Just
und Ortsbuitgermeister Helmut Schwer (v.1)

Kommunikations-Bérse, ganz ohne Computer und Internet.
Wor Am besten in Rainers Dorfladen. Es fand sich eine
Minigruppe, dieses Vorhaben zu realisieren. Es wurde an ein
schwarzes Brett gedacht, heraus gekommen sind die blauen
Tafeln (Blau ist auch eine Farbe des Ortswappens).
Einzelarbeiten wurden verteilt. Um bei dem Computer-
beispiel zu bleiben, Klaus-Peter Just kiimmerte sich um die
Hardware (Tafeln), Rainer Driger war zustindig fir die
Installation (Anbringung im Dorfladen) und Annette Sanne
entwickelte die Software, nicht ganz so ernst gemeinte
Erstausstattung der Tafeln mit witzigen Kirtchen. Sie erfand
zusammen mit Barbara Jahns die ,Bedienungsanleitung®.

Am 23. Mirz war die Er6ffnungsveranstaltung.

Von offizieller Seite waren vertreten:

Regina Meyer Projektmoderation ,,Dorf mit Zukunft®,
Mobile Wohnberatung, Dr. Hartmut Berndt (LEADER,
Regionalmanagement des Landkreises Gottingen) und der
Kidmmerer des Flecken Adelebsens, Herr Wucherpfennig.
Auch das Géttinger Tageblatt war vor Ort und berichtete
ausfithrlich dartiber.

Nachfolgend ein Auszug aus der Begrilungsrede von Barbara Jahns:

Liebe Leute, ein paar Worte zur BegriiSung und Eréffnung der ,,Blauen Tafeln*:

In Giintersen werden Wiinsche wahr!

Als das Projekt Dorf mit Zukunft (DmZ) begann, waren viele von uns sebr optimistisch, weil bei der Auftaktveranstaltung iiber 50
Giinterserinnen und Giinterser gusammentrafen. In den folgenden Arbeitstreffen sind wir dann anf 2 _Arbeitsgruppen zusammen-
geschmolzen, doch davon haben wir uns nicht beirren lassen. In beiden AG s gibt es bisher sebr produktive Ergebnisse und was an Ideen

zur Umsetzung anstebt, kann sich echt seben lassen.

Eine Ldee ist verwirklicht worden und deswegen treffen wir uns hier und hente:
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Ein Schwarzes Brett, ganz in optimistischem Samtblau - nimlich unsere ,,Blauen Tafeln*

Die Blanen Tafeln sind unser Dorf-Ebay: Was der eine sucht, hat ein anderer iibrig.
Was andere bieten, kann der néchste gebranchen. Hier sollen neune ldeen, Gesuchtes
und  Gefundenes, Nachbarschafishilfe als Angebot und Nachfrage, Mitfabr-
gelegenheiten, Vereinsnachrichten, Informationen u unserem Projekt DmZ und so
weiter fiir Jung und Alt eingestellt und bekannt gemacht werden.

Docly die Blauen Tafeln konnen anch noch mebr: Sie kinnen zum Lreffpunkt im
Dorfladen und Dorfalltag werden, um Verweilen und Austausch einladen. Ein
grofSer Beitrag dazu ist bereits die Banfk, die vor dem Dorfladen steht, und fiir die wir
uns beim Seniorenbeirat des Flecken Adelebsen anf's Herzlichste bedanfken.

UNSER DORF HAT ZUKUNFT:

Von hier nochmal der Aufruf und die Bitte an Euch an Sie alle, wir branchen noch
mehr Mitmacher-Innen, noch mebr von Ihnen/von Euch mit Ideen, damit unser Dorf
anch in Zukunft ein Ort zum Leben, Wobnen, Arbeiten und Woblfiiblen bleibt.

Zu guter Letzt mochte sich unsere kleine AG ,Blane Tafeln™ bei ALLEN
bedanken die zu diesem tollen Ergebnis beigetragen haben, anch wenn Sie hier nicht
namentlich genannt werden. Doch solch ein erfolgreiches Ergebnis ist immer ein

Beitrag vieler begeisterter Menschen.
Die Arbeit bat viel Spaf§ gemacht. Herglichen Dank!l!

Annette Sanne und Regina Meyer am Buffet.

Einen Namen mdchte ich hier jedoch trotzdem nennen, denn die Blanen Tafeln
geigen auch die groffe 1 erbundenbeit der Giinterser mit ,,unserem* Dorfladen von
Rainer Driger und, den u erbalten uns allen SEHR AM HERZEN /iegt.

So, und nun V'orhang auf und allen einen schinen Nachmittag ,Rund um die
Blanen Tafeln!
Mit Speisen und Getranken um Selbstkostenpreis.

Die Veranstaltung war gut besucht, fir das leibliche Wohl war gut
gesorgt, Annette Sanne hatte alles im Griff. Die Initiatoren wiinschen
sich nun fiir die Zukunft im Dorf eine rege Nutzung dieser Tafeln.

19



Der lange Kampf um die Anbindung.

Fahrplan Giis Bahnhof
2 s g | 2
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Sonntags kein Busverkehr

Bezahlbare und bedarfsgerechte Mobilititsangebote fiir alle
Altersgruppen sind fiir ein lebendiges Dorf unerldsslich.

Um Gintersen auch fiir junge Familien attraktiv zu erhalten,
darf der sich jetzt schon problematische Zustand (lange
Fahrtzeiten, hohe Preise, geringes Angebot) nicht noch weiter
verschlechtern.

Verhandlungen mit dem ZVSN verliefen bisher leider
ergebnislos.

Fir die Einrichtung eines neuen Biirgerbusses oder einer
Mitfahrzentrale ist Guntersen alleine zu klein - hier lieBBe sich
nur in Zusammenatbeit mit den Nachbarorten eventuell
etwas erreichen.
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Eine Studie (s. Seite 28) der HAWK (Hochschule fiir angewandte Wissenschaft und Kunst) hat u.a. ergeben, dass
fir unser Dorf zusitzlich eine Verbindung nach Dransfeld sinnvoll wire - daran werden wir weiter arbeiten.

Fritz und Annette Sanne haben den Busfahrplan fiir Giintersen in eine verstindlichere Form gebracht und zu-
sammen mit den nétigen Informationen zum OPNV an alle Haushalte verteilt und werden dies auch weiterhin tun.
In Anbetracht rapide sinkender Reserven an fossilen Energietrigern wire es sinnvoll, 6ffentliche Verkehrsmittel und
-wege schr viel stirker aus Steuermitteln zu férdern - bis dahin jedoch werden viele von uns weiterhin auf
freundliche Mitbtrger und die auf dem Dorf so bewihrten nachbarschaftlichen Absprachen angewiesen sein.
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Erzahlcafé.

Begegnung von verschiedenen Generationen, alteingesessenen Gilintersern und Zugezogenen. Austausch,
Erinnerungsauffrischungen, Vergleich frither und heute, generationsitbergreifende Gespriche sind das Ziel unserer
Erzihlcafés!
Ca. dreimal im Jahr treffen wir uns zu unterschiedlichen Themen. Start des Projektes mit Themendiskussion
Bis jetzt gab es folgende Veranstaltungen: - Streifzug durch die 60-er und 70-er Jahre

- Ginterser Wald mit seiner Forstwirtschaft

- Unsere Schulzeit

Am 9. Juni 2012 fand das 5. Erzihlcafé statt.
Thema: Theaterspiel in Giintersen - Frither und Heute

Ortrud Scholle-Spalke erdffnete das Erzdhl-Café mit einem
historischen Riickblick auf das Theaterleben in Guntersen in
den funfziger Jahren. Dabei wurden besonders drei Stiicke
hervorgehoben. Erstens ,Der Freischitz® auf dem Saal im
Gasthaus Kesten. Weiterhin ’Die Duwels® 1951 und ,Zum
weillen Rossl 1954, Diese beiden Stiicke wurden auf der
Waldbithne am Backenberg aufgefiihrt.

Zahlreiche begeisterte Zuschauer erlebten damals sitzend oder
stehend auf den Wald-Terrassen die Giinterser Schauspieler.
Denn ein gleichzeitiges Fernsehprogramm gab es noch nicht.
Zu allen drei Stiicken gab es eine Bilderserie.

M.,

Waldbiithne am Backenberg 1956

Viele Bilder wurden lange angesehen, um
Personen wieder zu erkennen, sei es Zuschauer
oder Darsteller. Dabei wurde herzlich gelacht
und viel erzdhlt, denn einige Zeitzeugen, ja
sogar Darsteller hatten es sich nicht nehmen
lassen, an diesem Erzihlcafé teilzunehmen um
sich zu erinnern. Auch Mitglieder der noch
jungen Theatergruppe waren anwesend um
schmunzelnd zu sehen, wie frither Theater
gemacht wurde.

Schlussbild ,Utlaub auf dem Bauernhof® 2012

Als geniissliches Beiwerk zu diesen alten Fotos gab es Kaffee und leckeren selbst gebackenen Kuchen.

Vielleicht gelingt es, wieder eine kleine Theater-Tradition entstehen zu lassen. Vielleicht wird wieder irgendwann
einmal auf der Waldbithne am Backenberg ein Stiick zu sehen sein. Und vielleicht gibt es in ferner Zukunft wieder
ein Erzihl-Café, bei dem Bilder von ,frither gezeigt werden.
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Lebendiger Adventskalender in Gilintersen.

Die Vorweihnachtszeit im Jahr 2011 stand in Gintersen ganz im Zeichen des ,,Lebendigen Adventskalenders®.
Vom 01.- 24. Dezember 6ffneten Privatleute, Vereine, Initiativen und Einrichtungen ab 18.15 Uhr fiir ca. 1 Stunde
ithre Tiren, Scheunen oder Girten fir die Glinterser Einwohner. Es wurde Musik gemacht und vorgelesen, Punsch
getrunken und gebastelt, gesungen und erzihlt, gegessen und gelacht. Menschen begegneten sich in einer Zeit, in der
man sich sonst eher alleine in seine warme Wohnung zuriickzieht - gingen auf einander zu, waren neugierig
aufeinander, hatten Freude am Sich-(Neu)-Kennenlernen, am Sich-Zeit-schenken. Zuriick bleibt die Erinnerung an
eine abwechslungsreiche, auch besinnliche, bunte und insgesamt lebendige Adventszeit.

Aufgrund der sehr positiven Resonanz im vergangenen Jahr findet der ,,Lebendige Adventskalender” auch im Jahr
2012 statt. Die Gastgeber-Liste liegt ab Ende Oktober im Dorfladen aus.
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Der Giinterser Suppentag.

Es gibt Ssppel!

Ab dem 17. Januar 2012 findet
Jeden Dienstag
von 12.00 Uhr - 13.30 Uhr
der Giinterser Suppentag

im Kirchenhduschen statt.

Kosten: 2 €  (Keine Voranmeldung nétig)

Bitte Besteck und Geschirr selbst mitbringen!

Fiir alle, die nicht (mehr/noch nicht) selbst kochen kénnen
oder wollen, die keine Zeit haben zu kochen und fiir alle,
die nicht gerne alleine essen und Lust haben auf ein
Mittagessen in groBerer Runde.

Ein Projekt von Gintersen - Dorf mit Zukunft"

»Zusammen i(s)st man weniger allein® unter diesem Motto sind alle Glinterser
immer dienstags von 12.00-13.30 Uhr eingeladen zum gemeinsamen Suppen-
essen, zum Uber-den-eigenen-Tellerrand-schauen, zum miteinander Erzihlen
und gemitlichem Beisammensitzen auch noch nach dem Essen.

Immer wieder wechselnde
,,Uberraschungssuppen,
tberwiegend Eintépfe vom Gast-
haus Kesten locken Woche fur
Woche viele grofle und kleine
Gunterser ins Kirchenhiuschen.
Dank der vielen ehrenamtlichen
,2Dorf-mit-Zukunft-Suppen-
Helfer* sind die Tische liebevoll
dekoriert und alle nétigen Vor-

bereitungen getroffen.

Mitzubringen  sind  eine
Suppenschale und Besteck,
2 Euro Suppengeld, etwas
Getrinkegeld, Spall am ge-
meinsamen Essen, Lust auf
Gespriche in netter Runde
und die Freude iiber das
generationsiibergreifende
Zusammensein.

Gemeinsames ,,Suppenessen im Kirchengemeinderaum

Nach einer Sommerpause startet detr Suppentag wieder am Dienstag 02. Oktober 2012.
Wir freuen uns auf viele bekannte und neue Suppenesser!
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Bitte Platz nehmen.

Im Rahmen des Projektes ,,Dorf mit Zukunft™ gab es einige Gelegenheiten,
auch den 6ffentlichen Raum des Dotfes verstirkt durch die Gemeinschaft zu
nutzen.

So wurde z. B. der ,,Dorfplatz rund um den Gedenkstein zur 950 Jahrfeier
zum Grillplatz, um die Sommerpause unseres Projektes einzulduten.

Wir planen in niherer Zukunft weitere Orte fiir Begegnung zu schaffen (z. B.
neuer Platz fir die Chill-Bank).

8

.
Der ,,Dorfplatz* ,Seniorenbeiratsbank-Sitzer*

Seniorenbeiratsbank

Der Adelebser Seniorenbeirat stiftete im Juli 2011 fir Guntersen eine Holzbank mit der Aufschrift ,,Seniorenbeirat®.
Diese Bank wurde vor dem Lebensmittelgeschift von Rainer Driger aufgestellt und sogleich von den Gunterser
Seniorinnen zu einem Plausch genutzt. Es war eine schéne Stimmung dabei und so wurde von dieser Runde
angeregt, sich wieder an dieser Bank zu einem netten Gesprich zu treffen.

Das 1. Treffen an der Bank wurde am 27. Juli 2011 durchgefiihrt. Bei Kaffee und Kuchen wurde es eine frohliche
Runde und so entstand der Name ,,Seniorenbeiratsbank-Sitzer.

Damals wurde beschlossen, einmal im Monat ein solches Treffen zu veranstalten. Irmgard Barkmann und Margot
Liefke kimmerten sich um die Organisation und die Bekanntmachung dieser Treffen. Der Zuspruch der
Seniorinnen in Guntersen wurde immer gréler und da es im Herbst drauBlen kiihler wurde, haben die Damen bei
Pastor Ackermann angefragt, ob sie den Gemeinderaum einmal im Monat als Treffen benutzen durften. Da dieses
Treffen auch eine Gemeindearbeit ist, hat Herr Pastor Ackermann zugestimmt. Somit fand jetzt ab Oktober 2011
jeden 1. Montag ein Treffen im Gemeinderaum statt. Bei Kaffee, Kuchen, ab und zu auch mal Bratwirstchen,
netten Gesprichen und gemeinsames Singen ist es immer ein schoner Nachmittag. Dieses Treffen ist somit zu
einem festen Bestandteil des ,,Dorf mit Zukunft* geworden.
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Historischer Dorfrundgang
Unser Dortf blickt auf eine mehr als 950-jahrige Geschichte zurtick.

Etliche historische Gebidude wurden iiber die Jahrhunderte erhalten. Manche verinderten im Laufe der Jahre ihr
Gesicht und ihre Funktion. So etwa das aus dem Anfang des letzten Jahrhunderts stammende Schulgebiude,
Bachstra3e 12, das heute Kindergarten, Feuerwehr, Ortsheimatpflege und Jugendraum beheimatet.

Nicht jedem ist bekannt, dass auch das ganz alte Schulgebidude, Bachstrale 3 noch erhalten geblieben ist.

< "Alte Schule" ¢

(vorherige Schule Bachstrafie 3)
15.10.1911 Einweihung der Schule

1 Klassenraum, 1 Lehrerwohnung

1926: 2. Klassenraum

) 1948: 210 Kinder in 2 Klassen
G = (Schichtunterricht)
e x|

1910 Bau der Schule 1973 SchlieSung der Schule
*3 (<
’".' Historischer Dorfrundgang Giintersen
b L
53 pullifnr

1 iy
|8 SH s

(11 L -H

B | ! L ST

Nach und nach sollen an verschiedenen historischen Gebduden Informationstafeln angebracht werden. Zum 100.
Geburtstag des alten Schulgebdudes im letzten Jahr wurde die erste Tafel enthillt.

Weitere Informationstafeln erhalten in niherer Zukunft:
Das alte Spritzenhaus, die St. Martini Kirche, die alte Brennerei und das Hauptgebédude des ehemaligen Gutshofs.
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Computerkurse.

Das Angebot dieser Kurse hatte nicht das Ziel, einen PC-Fihrerschein zu erlangen. Daftr gibt es bereits
professionelle Anbieter. Vielmehr sollten in Giintersen Themen angeboten werden, die im Alltag vorkommen und
die das tdgliche Leben erleichtern kénnten. Das heil3t, Themen konnten von Jung und Alt gewiinscht werden. Die

Teilnehmerzahl sollte vier Personen je Kurs nicht iiberschreiten. Als geeignetes Umfeld bot sich der Schulungsraum
der Feuerwehr an, der auch mit einem ,Beamer* ausgestattet ist.

t
Tpereich wird mgeklapp

@ e

Um den Start zu etleichtern, hat Klaus-Peter Just einen Fotobuch-
Kurs angeboten. Hier sollten eigene Bilder verwendet werden und
auch ein eigener Laptop war erforderlich. Eine Software wurde

ausgesucht und in kleinen Schritten entstand ein Urlaubs- oder ein

Familienalbum. Es hat Spall gemacht. Zwei Kurse haben bisher
stattgefunden. Andere Kurse sollen folgen.

Themen konnen sich auch auf die Windows-Produkte bezichen.
- Wie funktioniert ein Haushaltsbuch in Excel ?

Wie erstelle ich eine Powerpoint-Prisentation (mit Ton)
Wie schreibe ich einen Serienbrief

Wiinsche kénnen an den ,,Blauen Tafeln® gedul3ert werden.

Fiir verschiedene Themen stehen auch verschiedene ,,Trainer” zu Verfiigung.
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Begriilungs-Flyer.

Der demografische Wandel macht auch vor Giintersen nicht halt. Daher freuen wir uns tber Zuzug in unser Dorf.
Wir wollen Menschen, die neu in unser Dorf ziehen, willkommen heilen, thnen zeigen, dass wir uns freuen, dass sie
sich fiir das Leben hier entschieden haben.

Mit dem Willkommens-Flyer, der den Neuzugezogenen personlich mit einer kleinen Aufmerksamkeit wie einem
kleinen Blumenstraul3 Giberreicht wird, sollen diese sich von Anfang an informiert und integriert fiithlen. Es ist eine
Einladung zum Sich-Einbringen, zum Teilhaben. Der Flyer soll den Start erleichtern und ein Gefiihl des
Willkommen-Seins vermitteln.

Wir Freuen uns, dass Du geboren bist!
Glntersen hat auch Kindern Einiges 2u bieten...

a .

(3

Iniiacive Dorf mit ZUKUnFE"
A diese Person Kénnt 1 EUCH bt Fragen gere wendert
oo
e T
Uneer wk suencarsan.de Findes 10w aiies b uneren Ore:
 Veransiaieuron. Sucne - Binee - ANZHee

Auch kleine Neu(geborene)-Biirger heilen wir auf diese Weise herzlich willkommen. Der Familie wird in den ersten
Wochen nach der Geburt der Baby-Begriifungsflyer zusammen mit einer kleinen Aufmerksamkeit tiberreicht.

Auch hier unser Signal:

Wie schén, dass du da bist, dass du hier bist in Guntersen, dass deine Eltern diesen Ort als dein Zuhause ausgewihlt
haben.
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OPNV-Befragung: Zukunftsmobilitit in Barterode, Eberhausen und Giintersen.

Bereits wihrend der ersten Treffen der Dorfversammlung stellte sich die Frage der OPNV-Anbindung in Giintersen
als Themenfeld der AG ,,Infrastruktur heraus. Damit war ein Problem angesprochen, das sich als typisch fiir die
lindliche Region herausgestellt hat. Mit den demografischen Prognosen ist klar, dass sich der OPNV nicht mehr in
alter Form herstellen lassen wird. Neue Ideen sind gefragt. Ein erster Schritt bestand darin, die entsprechenden
Akteure nach Glntersen einzuladen, um gemeinsam mit den Gunterser/innen die aktuelle Situation zu besprechen.
Eingeladen dazu waren die Biirgermeisterin des Flecken Adelebsen, Frau Stollwerck-Bauer, sowie Herr Wieder und
Herr Stahlmann vom ZVSN (Zweckverband Verkehrsbund Stid-Niedersachsen) und Herr Schliiter als Vertreter
vom RBB (Regionalbus Braunschweig). Neben dem Hinweis auf die kaum lesbaren Fahrpline, stand auch die
Moglichkeit einer Biirgerbefragung im Raum, um gefiihltes und tatsichliches Angebot des OPNV einerseits sowie
die Bereitschaft zu alternativen Verkehrskonzepten andererseits zu erfragen. Eine Umfrage mit belastbaren Daten
sollte also eine neue Argumentationsgrundlage zur Verbesserung der Situation schaffen.

Die Mobile Wobnberatung Siidniedersachsen e.17., stellte darauthin den Kontakt zur HAWK (Hochschule fir angewandte
Wissenschaft und Kunst) her, wo sich kurzfristig eine Gruppe von Studierenden aus der Fakultit
»Ressourcenmanagement, Regionalmanagement und Wirtschaftsférderung® fand, die dann unter Begleitung durch
Prof. Dr. Ulrich Harteisen die Umfrage geplant, durchgefithrt und ausgewertet hat. Aktiv unterstitzt wurde dieses
Vorhaben durch den ZVSN. Bei allen Beteiligten, vor allem bei dem Studierenden-Team bestehend aus Jeanett
Garthof, Imke Heyen, Henrike Kaiser, Marthe Korbach und Marit Schréder, wollen wir uns an dieser Stelle noch
einmal herzlich bedanken.

Insgesamt wurden fiir die Umfrage 1.500 Fragebogen in Barterode, Guntersen und Eberhausen verteilt, von denen
cine Ricklaufquote von 18% erreicht werden konnte. Die Ergebnisse bestitigen zum Teil das, was viele
Biirger/innen in der Dorfversammlung dullerten. 69% der Befragten vetlassen sich im Alltag vollig auf den eigenen
PKW und haben sich der ungiinstigen Verbindungssituation angepasst, nur 19% nutzen das Angebot des OPNV.
Bemerkenswert war, wohin sich die Verbindungen
orientieren: Am hiufi
Es wird deutlich, dass jeweils die Orte angefahren
werden, die geographisch am nichsten zum
jeweiligen Dotf liegen. Nur Barterode orientiert
sich in erster Linie nach Gottingen, obwohl die
Entfernung nach Adelebsen nur ein Drittel der
Strecke nach Géttingen betridgt. Besonders auf-
fallend ist, dass die Gunterser ihre Erledigungen
vorrangig in Dransfeld machen. Bemerkenswert ist
dies insofern, als eine OPNV-Anbindung in
Richtung des fir Giintersen wichtigen Dransfeld
nicht mehr besteht.

fahrene Orte fiir Erledigungen in % (N = 180)
- je Dorf -

Barterode Eberhausen Giintersen

30%

Adelebsen Gottingen Dransfeld

Adelebsen Gottingen Dransfeld Adelebsen Gottingen Dransfeld

Im Rahmen der Umfrage wurde auBerdem nach der Bewertung des OPNV-Angebots in den Dérfern gefragt. Ca.
die Hilfte der Befragten bewertet das Angebot als ,gut’ oder ,mittelmi@ig’, wihrend die andere Halfte das Angebot
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in ihrem Dorf als ,schlecht’ oder ,sehr schlecht’ einstuft. Die Mehrheit (77%) bewertet das Angebot jedoch als
mittelmiBig oder schlecht.

In der Umfrage wurden auch alternative Angebote zum OPNV erfragt. Hierbei fiel auf, dass die Information zum
bereits vorhandenen Sammeltaxi deutlich optimiert werden muss. Ein gro3er Teil der Befragten hilt Losungen wie
Mitfahrbretter oder einen Burgerbus fiir denkbar. Auf die Frage danach, in wie weit man sich fiir ein solches Projekt
engagieren wiirde, erkldren sich 47% der Befragten unter bestimmten Vorraussetzungen dafiir bereit.

Aus den Umfrageergebnissen der Projektgruppe lassen sich zwei konkrete Handlungsempfehlungen ableiten: Zum
einen muss der Fokus auf die Verbesserung des bestehenden OPNV (6ffentlicher Personennahverkehr) gerichtet
werden. Hier empfiehlt sich insbesondere eine stirkere

Engagement der Befragten zum Betrieb/Erhalt Kundenorientierung, z.B. durch Kommunikation von
alternativer Verkehrsangebote in % (N = 249) Informationen allgemein zum OPNV ebenso wie
spezifische Informationen zum bereits bestehenden,

6%

Wnein aber vielen noch unbekannten Anrufsammeltaxi.
i, unter bestimmten Andererseits muss auch die Entwicklung alternativer
Voraussetzungen Verkehrsangebote vorangetrieben werden, um auch
M ja, auf jeden Fall . . e v o
zukiinftig die Mobilitatsbediirfnisse der
Einwohner/innen  befriedigen 2zu koénnen. Die
Umfrage ergab, dass in diesem Bereich vor allem zwei
Strategien in Betracht kommen: Neben der Schaffung
eines Systems zur zentralen Organisation von
Mitfahrgelegenheiten und Fahrgemeinschaften sollte
auch die Grindung cines Vereins zum Betrieb eines
Birgerbusses in Erwidgung gezogen werden.

47 %

Die Diskussion der Ergebnisse fand in einer weiteren Dorfversammlung statt, zu der nun auch die
Ortsbiirgermeisterinnen von Barterode und Eberhausen, Brigitte Bindseil und Kerstin Pischek-Koch, eingeladen
waren. Festgestellt wurde dabei, dass mit der belastbaren Umfrage viele Alltagserfahrungen ein Gesicht durch
Zahlen erhalten haben, die nun eine wichtige Argumentationsgrundlage darstellen und die Betreiber wie auch Politik
in die Pflicht genommen werden miussen. Zwar glauben viele Biirger/innen nicht mehr an eine Verbesserung, aber
Prof. Dr. Ulrich Harteisen (HAWK) machte in diesem Zusammenhang darauf aufmerksam, dass die Chancen zu
einer Verinderung durchaus gegeben sind. Der OPNV wird sich zwar nicht mehr so verindern wie er mal war,
unter den demografischen Verinderungen miissen aber Alternativen gedacht werden, bei denen die Betreiber nicht
mehr aulen vor stehen kénnen. Einigkeit herrschte in der Diskussionsrunde dariiber, dass man jetzt an eine Zeit
denke miusse, in der einige Birger/innen nicht mehr auf den Privat-PKW zurickgreifen konnen. Es muss
demzufolge auch jetzt an einer Losung gearbeitet werden.

Alle drei Ortsburgermeister/innen sind sich einig, dass zunichst funktionierende Alternativen gepruft und den
Biirger/innen vorgestellt werden mussen. Dies soll nun weiter vorangetrieben werden.

Der komplette Bericht ist als PDF erhiltlich, und kann tiber die Mobile Wohnberatung Siidniedersachsen e.V.

(wohnberatungs-mobil@t-online.de, Tel. 0551-43606 zugesandt werden.
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Maoéglichkeiten, Hindernisse und Fortgang des Projektes.

In der zuriickliegenden zweijihrigen ersten Phase des Projektes ,,Dorf mit Zukunft® lassen sich Méglichkeiten, aber
auch Schwierigkeiten eines solchen Projektes bestimmen, die auch im Hinblick auf die Ubertragbarkeit auf andere,
dhnliche Dorfer eine Rolle spielen. Der Ruckblick auf eine Vielzahl von Einzelprojekten in ,,Dorf mit Zukunft* und
die knapp 20 Dorfversammlungen zeigt, dass ein Dorfprojekt immer auch einen besonders vielschichtigen sozialen
Lernprozess beschreibt.

Immer wieder wurde in den Arbeitsgruppen darauf aufmerksam gemacht, dass man neue Bewohner/innen des
Dorfes kennengelernt hat und neue Kontakte zustande gekommen sind. Die Dorfgemeinschaft ist etwas ndher
zusammengerickt. Wer Kontakte im Dorf haben will, konnte diese auch im Rahmen des Projekts bekommen. Man
hat gelernt, dass man aktiv auf andere zugehen muss, Bekannte und Nachbarn ansprechen muss, um Hilfe zu
bekommen.

Das Projekt bietet Raum, Dinge anzugehen und anzusprechen, die bislang eher im Hintergrund waren — die man
aber nun in die Hand nehmen mochte. Das Projekt bietet die Chance fiir neue Einfille, und grundsitzlich wurden
und werden alle Ideen diskutiert. Dazu gehért auch die Aufnahme von Kiritik an dem Projekt oder die Sensibilitit
fur die Skepsis einiger Bewohner/innen dem Projekt gegeniiber.

Besonders der Kontakt und die Integration junger bzw. jugendlicher Ginterser/innen sind weiterhin
verbesserungswiirdig. Auch der Kontakt zu den Vereinen hitte aus Sicht der Arbeitsgruppen noch besser sein
kénnen. Das Projekt ,,Dorf mit Zukunft” sieht sich nicht als Konkurrenz zu den Vereinen, sondern méchte mit
diesen im Dorf zusammenarbeiten. Die Vereine sind und bleiben die tragende Sdule im sozialen Leben des Dorfes —
diese Reichhaltigkeit muss in Giintersen bewahrt werden!

Auch die hohe Erwartungshaltung nach der Auftaktveranstaltung konnte leider nicht gehalten werden. Die
Beteiligung an den Dorfversammlungen war danach geringer. Besonders in den Arbeitsgruppen war die Beteiligung
gering. Die Aktivitit tragen viele ,,Multi-Engagierte” dabei. So verteilte sich die Arbeit oft auf die Schultern weniger
Aktiver im Dorfprojekt und so sind manche Einzelprojekte noch auf dem Weg, und es braucht mehr Zeit, als in der
geforderten Projektphase méglich ist.

Dabei ist das Projekt nicht als weitere Arbeitsverpflichtung zu verstehen - wichtig am Projekt ,,Dorf mit
Zukunft® ist, dass es allen Spal3 macht. Dies wurde immer wieder in den Dorfversammlungen deutlich. Es geht um
das Miteinander, das gemeinsame Entwickeln von Ideen und deren Umsetzung. Das Potenzial des Dorfes ist dabei
beachtlich, vor allem wie viel in Glntersen moglich ist — mit den Bewohner/innen und allen bereits vorhandenen
Projekten und Vereinen, wenn alle am selben Strang ziehen.

WwDorf mit Zukunft" gebt in Eigenregie weiter

Nach den ersten zwei Jahren steht fest, dass das Projekt ,,Dorf mit Zukunft nun in Form einer selbstorganisierten
Struktur weitergeht. Das Projekt wird dann nicht mehr extern durch die Mobie Wobnberatung Siidniedersachsen
moderiert, sondern durch Beteiligte der Arbeitsgruppen. Die Grundstruktur ,,Dorfversammlung und AGs® soll
beibehalten, aber etwas verdndert werden. So soll die Dorfversammlung in gré3eren Abstinden stattfinden, die AGs
cher bei Bedarf tagen und neue AGs koénnen sich griinden. Ansonsten bleibt das Projekt organisiert wie bisher —
offen fur alle Burger/innen und offen fir alle Ideen. Dabei muss man sich nicht unbedingt fir eine Arbeitsgruppe
entscheiden, man kann immer zu den Dorfversammlungen kommen oder bei einzelnen Aktionen mitmachen.
Wichtigster Grundsatz: Es soll Spal3 machen.
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Ubertragbarkeit auf andere Dorfer

Grundsitzlich ldsst sich ein Projekt wie das ,,Dorf mit Zukunft“ auch in anderen Dérfern durchfithren. Eine
Besonderheit des Projektes stellt sicher die Moderation durch das Team der Mobilen Wobnberatung Siidniedersachsen dar,
die das Projekt in den ersten zwei Jahren begleitet hat.

Eine dem Dorf angepasste Moderation und Koordination gehort als externe oder interne Lésung sicher zu den
Erfolgsfaktoren eines Dorfprozesses. Die Bedurfnisse der Bewohner/innen in den Mittelpunkt zu stellen, ist ebenso
zwingend. Es geht hier also nicht um die ,,Verordnung eines Projektes von oben® (Top Down), sondern um ein
basisdemokratisches Bottom-Up-Prinzip. Entscheidend ist also, Kommunikationsformen zu etablieren, die genau
das moglich machen. Dabei ist eine grundsitzliche Offenheit nach allen Seiten von groBler Bedeutung. Diese
Offenheit meint zum einen Konflikte in angemessener Form thematisieren oder transparent zuriickstellen und jede
Idee ernst nehmen. Die Moderationsperson muss in dieser Rolle von ihren eigenen Interessen Abstand nehmen
kénnen. Sie muss berparteilich, empathisch, sensibel, sich reflektierend und zugleich engagiert prisent sein. Die
zentrale Frage, ob die Moderationsperson/en von extern oder aus dem Dortf selber kommen sollen, ist nur im
Einzelfall zu beantworten.

Erfolgskriterien fiir Dorfprojekte

Aus den Erfahrungen des Projektes ,,Dorf mit Zukunft haben sich einige Ansitze entwickelt, die als mdgliche
Erfolgskriterien in anderen Dorfprojekten berticksichtigt werden kénnten und die im Folgenden vorgestellt werden
sollen:

1. Akgeptanz anf allen Ebenen schaffen
Ein Dorfprojekt funktioniert nur, wenn es im Dorf akzeptiert wird. Das heiit nicht, dass alle Bewohner/innen
Feuer und Flamme dafiir sein missen. Gerade die Kritiker/innen eines solchen Projektes miissen gehort werden
und Schlisselpersonen miissen berzeugte Firsprecher sein. Vor dem offiziellen Start eines Projektes ist es
unbedingt wichtig, die betroffenen Institutionen zu involvieren. Konkret heif3t das:
- im Dortf bei Ortsrat, Vereinen und Initiativen, bei Kirchenvertreter/innen und Gewerbe um Beteiligung
werben
- auf der Gemeinde- oder Samtgemeinde-Ebene Ansprechpartner/innen und Unterstiitzer/innen ausfindig
machen
- ebenso auf der Landkreis-Ebene und eventuell auf ibergeordneten Ebenen die ,,Férderkulisse sondieren®
Auf allen Ebenen geht es um Informieren, Anregungen und Kritik héren und einbauen, Uberzeugen und letztlich
Akzeptanz und Fursprecher/innen gewinnen. Auch die Vernetzung und Abstimmung mit potenziellen Partnern ist
dort angesiedelt.

2. Das Dotf und seine Geschichte intensiv Rennenlernen
,»Wie tickt das Dorf?“ ist aus Sicht externer und auch interner Moderator/innen die erste und zentrale Frage. Jedes
Dorf ist anders, jedes Dorf hat seine Geschichte, Traditionen, Feste und Strukturen. Ein Dorfprojekt kann bedeuten,
dass im Dorf eine neue soziale Struktur entsteht, die an das Bestehende im Dorf angeschlossen werden muss.

Moderne Dorfentwicklung darf dabei nicht heilen, die Traditionen des Dorfes und alles Vorhandene zu ersetzen
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oder nicht wertzuschitzen. Es geht viel eher um ein Neben- #nd Miteinander, in dem sich eine neue und eine
traditionelle Struktur erginzen und langsam zusammenwachsen. Dazu gehért eine Kenntnis des Dorfes, seiner
Traditionen, der Sozial- und Wirtschaftsgeschichte und seiner Institutionen. Dazu zihlen aber auch die informellen
Strukturen, die Beziehungen zu den Nachbardérfern, die Folgen von Gebietsreformen und die oft tber Jahrzehnte
verfestigten Konflikte. Es geht aber auch darum, das modernisierte Dorf zu erfassen. Dorfer sind heute nicht mehr
nur aus der Perspektive einer Familienidentitit zu denken. Individuelle Identititen gewinnen an Bedeutung und
missen mit der Dorfidentitit synchronisiert werden. Eine Moglichkeit, dies zu erkunden, stellen biografische
Interviews 12 mit Bewohner/innen, Schlusselpersonen und Gruppen dar und ein sorgsamer und vertraulicher
Umgang mit den Daten.

3. Bottom-up — Ldeenentwicklung durch die Bewobner/ innen, uréickhaltende Moderation
Eines der wohl wichtigsten Kriterien fiir ein funktionierendes Dorfprojekt ist, dass die gesamte Ideenentwicklung
aus dem Dortf selber, méglichst aus der Mitte des Dorfes kommt. Bottom-up heilit von unten: die Akteure
bestimmen, was an Projekten umgesetzt wird. Um ein faires Gesprichsklima zu schaffen, braucht es eine
zuriickhaltende und empathische Moderation. Sie schafft Rdume, in denen sich alle, und nicht nur die ,,iblichen
Verdichtigen® einbringen konnen. Seien es externe Moderator/innen, oder solche, die aus dem Dorf selbst
kommen — entscheidend ist dabei eine organisatorische, integrative und vermittelnde Kompetenz, die man sich
durch Reflexion, Methodenkenntnis und Ubung aneignen kann. Anstrebenswert ist die Bildung eines Moderatoren-
Teams im Dorf, das die Aufgaben verteilt und den Fahigkeiten entsprechend wahrnehmen kann. Die Teilnahme an
einer Weiterbildung ist empfehlenswert.
Insgesamt ist es ratsam, die Aufgaben und Projekte als Team anstatt in Einzelkdimpfermanier anzugehen. Auch die
Gruppensprecher/innen konnen als Team aufgestellt werden und kénnen rotieren.
Bottom-up bedeutet auch, dass herkémmliche Funktionstriger/innen im Prozess der Dorfentwicklung gebeten
werden, etwas in den Hintergrund zu treten - ohne dass diese auflen vor bleiben. Damit wird Platz frei fir bisher
weniger oder nicht engagierte Dorfbewohner/innen.

4. Offenbeit nach allen Seiten

Dortfprozesse erfordern eine hohen Grad an aktiver Beteiligung (mind. 10-20% der Dortbevélkerung), einen langen
Atem, sie brauchen immer wieder neue Akteure und sind eigentlich nie wirklich abgeschlossen. Handlungsleitend
sollte dabei ein Prinzip der grundsitzlichen Offenheit sein. Die Gruppen sollten offen fiir neue Aktive sein, neuen
Ideen und Methoden offen gegentiber stehen und alle Bedurfnisse der Bewohner/innen beriicksichtigen — auch
wenn nicht jeder Wunsch erfiillt werden kann.

Es muss ergebnisoffen verhandelt werden, keine Absprachen im ,,Hinterzimmer®. Die Erfahrungen und Beitrige
aller Beteiligter sind gleichwertig, Besserwisserei unterbindet die Moderation auf sensible Weise. Auch vermeintlich
utopische Ideen verdienen die Diskussion im Projekt. Dazu gehért auch die Aufnahme von Konflikten in das
Projekt. Auch wenn diese nicht immer gelost werden koénnen, schafft ein Dorfprojekt eine neue Form von
transparenter Aufmerksamkeit fiir Konflikte und vermeidet so weitere Gertichte.

12 Einen Uberblick iiber das Verfahren bietet Kiisters, I.: Narrative Interviews. Grundlagen und Anwendungen. 2. Auflage. Wiesbaden 2009.
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5. Sichthar werden: Ergebnisse um Anfassen
Viele Dotfprojekte missen vor allem in der Anfangszeit um Akzeptanz unter den Bewohner/innen werben. Nicht
untypisch sind Fragen wie ,,Was macht ihr dort eigentlich®, ,,Man sicht ja gar nichts®, ,,Ihr redet ja nur* oder ,,Es
passiert ja nichts“. Es bietet sich deshalb an, so frih wie mé&glich konkrete Projektideen auf den Weg zu bringen, die
schnell zu realisieren und zugleich anfassbar sind. Beispiele dafiir sind das Aufstellen von Binken, schwarzen
Brettern aber auch gréBere Projekte wie der ,lebendige Adventskalender. Ein Teilnehmer hat es so auf den Punkt
gebracht: ,,Nicht so viel reden, machen!*

6. Spafs, Miteinander und Geselligkeit
Dorfprojekte haben eine wesentliche Ressource: die Gemeinschaft des Dorfes und die Projektgruppen selbst. Dabei
sollte es eine bestimmende Maxime geben: das Projekt soll vor allem Spall machen. Im Mittelpunkt steht der Spal3,
Ideen zu entwickeln und nach Kriften umzusetzen. Im Mittelpunkt steht aber auch das Miteinander und durch
gemeinsames Tun andere Bewohner/innen kennenzulernen und so neue soziale Netzwetke zu bauen. Ein
Dorfprojekt muss immer auch gesellig sein.

7. Transparens und Offentlichkeit — Fiir das Projekt werben und Erfahrungen austanschen

Der Projektprozess muss transparent gestaltet werden. Dorfversammlungen und Ideenwerkstitten sind keine
geschlossenen Veranstaltungen, sondern gemil3 dem Prinzip der grundsitzlichen Offenheit auch offene Treffen.
Uber die Arbeit im Projekt sollte das Dorf informiert werden. Dazu miissen alle zur Verfiigung stehenden
Kommunikationsmittel genutzt werden (Email-Verteiler, Schwarze Bretter, Rundbriefe, Lokalmedien, Facebook).
Dartiber hinaus sollten die Erfahrungen anderer Dorfprojekte genutzt werden. Mittlerweile gibt es eine ganze Reihe
davon in ganz Deutschland. Es lohnt, sich auf die Suche zu machen und den Kontakt mit anderen Projekten
herzustellen. Dorfprojekte erzeugen in ihrer Arbeit einen groBen Wissensvorrat, der durch eigene
Projekterfahrungen erweitert werden kann. Gleichzeitig ist es moglich, durch den Austausch Erfahrungen und Ideen
anderer Projekte zu nutzen. Dartber hinaus ist es wichtig, ein Projekt in den vorhandenen Veranstaltungskalender
eines Dorfes einzupassen. Vereinssitzungen oder Dorffeste sollten grundsitzlich berticksichtigt werden. Wenn noch
nicht vorhanden, ist ein Termin-Koordinationskreis im Dotf sehrt hilfreich.

8. Selbstorganisation und Uberfordernng

Ein extern moderierter Dorfprozess macht i.d.R. nur dann Sinn, wenn er anschlieBend ganz in die Regie des Dorfes
gestellt wird und so kontinuierlich und nachhaltig wird. Die externe Moderation ist also so angelegt, dass nach einer
gewissen Zeit (2-3 Jahre) die Moderation und Koordination vollstindig in die Hinde es Dorfes iibergeben wird.
Dabei kénnen neue Probleme auftreten. Dem Wunsch nach schnell sichtbaren Projekten steht oft eine zu kleine
Schar Aktiver und die begrenzte ,,Power” und Energie der Einzelnen entgegen. Mehrfachbelastungen sind bei
Schliisselpersonen an der Tagesordnung. Aus unterschiedlichen Griinden neigen sie dazu, sich zu iberfordern,
indem sie nicht Nein sagen kénnen und immer neue Aufgaben annehmen. Aus diesem Teufelskreis kann man
herauskommen, wenn Mehrfachbelastete ,, Amter” an ,Nachwuchs tbergeben. Dann konnen neue Aktive
gewonnen werden, die dann auch Verantwortung tibernechmen kénnen.
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9. Begegnungsmaglichkeiten: vorbandene und nene Orte und Réiume nutzen

Ein wichtiger Baustein fiir das Gelingen eines solchen Prozesses ist die Nutzung bestehender Raume. Ein Merkmal
der Dorfverinderung in den letzten Jahren ist die Verdnderung der Dorfgestalt durch den Funktionsverlust
bestimmter Riume. Bereits Zillenbiller hat in einem Beitrag von 1980 zu Dorfentwicklungsprojekten darauf
aufmerksam gemacht, dass gerade durch die strukturellen Verinderungen der Dérfer in den zurtickliegenden und in
den kommenden Jahren, die Anspriiche der Bewohnet/innen auf die ,,bebaute Umwelt“ zu tUbettragen sind.!> Im
Dorfprozess ist also immer die Nutzung leer stehender oder nur wenig genutzter Gebdude oder Orte zu beachten,
z.B. kann sich ein schrumpfendes Dorf keine Verzettelung auf fiinf Vereinsheime leisten, wenn wihrenddessen die
Dorfmitte ausblutet. Dass eine Bank Wunder wirken kann, ist sicherlich auch im finanziellen Sinne ein wichtiger
Hinweis — in Dorfprojekten geht es aber um mehr. Binke sind eine hervorragende Moglichkeit, brach liegende
Kleinflichen im Dorf zu nutzen. Geschlossene Rdume und Orte unter freiem Himmel sind immer auf ihre Fignung
als Begegnungsort zu testen.

10. Qunalifizierung, Coaching und Information

Die kiinftige Dorfmoderation ist auf Qualifizierung und Beratung angewiesen. Die Mobile Wohnberatung
Stidniedersachsen hat zusammen mit dem LEADER-Regionalmanagement Goéttinger Land eine zweijdhrige
QualifizierungsmaBinahme fir Dorfmoderator/innen entwickelt, die auch die Erfahrungen des Guntersen-Projektes
bertcksichtigt. Qualifizierung, Begleitung (Coaching) und Beratung sind Voraussetzungen fiir die Nachhaltigkeit
von Dorfentwicklungsprozessen.

13 Vel. Zillenbiller 1980, S. 91
34



Presseberichte zur Bilanz

Tipp des Tages
heute von 4LOHRENGEL

Dransfeld -

h

n

Donnerstag, 20. September 2012

Sie nehmen es selbst in die Hand ...

Gii will das 1

Der demografische Wan-
delistin dem kleinen Ort
Gintersen besonders
splirbar. Die Einwohner-
zahl sinkt bestandi

Aber noch glauben die
Bewohner, dass ihr Dorf
eine Zukunft hat. Auf 18
Versammlungen haben
sieldeen gesammelt, wie
ihr Ort gerettet werden
kann.

GUNTERSEN.  Mit
rund 20 E
und absehbaren Leerstinden
SPOIT Gantersen ganz massiy
die Auswirkungen des demo-
grafischen Wandels. Doch den

Kopt in den Sand stecken wol-
len die Einwohner deshalb
keineswegs. Ihr Dorf soll nicht
nur lebens- und

ch
twickel

Zwel ilue lang Db se
im Rahmen des Projektes
Dorf mit Zukunft* an der Ge-
staltung von Einwohnerriick-
gang und Oberalterung gear-
beitet. Die Forderung lauft
jetzt aus, aber das Dorf plant.
den Prozess in Eigenregie

me

werden und

TIPP DES TAGES

Forder-Projekt ,,Dorf mit Zukunft“ kiinftig in Eigenregie weiterfiihren

Stolz st Gaersenau seiner
Dorfladen, den Rainer Drager
(50)seit 23 Jahren betreibt und
den s in Oren verglichbarer

in der ganzen Umge:
buu nicht meh gibt. Die fin-
wohnerzahl ist mittierweile aul

im Dorf angesprochen

sich Arbeitsgrup-
pen zur Umsetzung bilden.
Mit einem Baby-Begriifungs-

ter voran zu treiben, kiindig- flyer sowie einem Willkom-
ten die Beteligten et bei f- - menstyer fur Neuzugezogene
ner im Gemein- im Mitma-
deraum an. e warde e Wilkomn.
am;nlg sind durch dic A menskultur etablert
beit _folgende te ent-
tanden: Mit den blanen Info.  Newes Frzdhicafé,

tafeln im Schaufenster des  Ein
Dorfladens von Rainer Driger
st eine neuer

neues Erzihlcafé,
auch mnnuge anbietet, Starkt
das

das

reunkt Dorfladen

0 unter 700 gesunken. .Man gu,
das wic in aben. Rainer be-
rgt alles, wenn er es nicht
VorEAig haben soMte- sagt Lsa
- Hille,die ich von i gerade
Wasserkisten auf Ihren Boller-
f wagen packen lasst. Mit der

schiasselt und damit das Jon-
ghieren mit den drei Linien er-
heblich vereinfacht. Nachstes
Ziel ist die Schaffung cines
Bargerbusses fur die Verbin-
dung mit Dransfeld. Dorthin
gab es einmal eine Linie. Sie
wurde aber eingestellt, ob-
wohl viele Barger dorthin
etwa wegen der dort ansiss
gen Arzte orientiert sind. In ei-
ner belastbaren Umfrage in
Gaatersen sowle in den Nactr

onsort_entstanden, auf dem
von der Veranstaltung bis zur
Tauschborse alles Wichtige im
Dorf verzeichnet ist.

Die Homepage www.
ntersen.de wirde um die Kiv
brik Dorf mit Zukunft erwei-
tert, auBerdem wird regelmi-

Toll anwknrmmun st der le-
bendige Adventskalender. der
in diesem Jahr wicde
wird. Jeden Dienstag um 12
Uhr gibt es cinen .Ginterser

erholt

arorten r-
terode, sagten 47 ek
dass sie sich vorstellen konn-
ten, sich dafir zu engagieren.

Rig im Mitteilungsblatt be-
richter und alle Haushalte er-
halten regelmaRig einen Info-
brief zum Thema.

In den Dorfversammiungen
konnen alle Ideen und Proble-

Willkommenskultur in Gintersen: Karen Martens
aus Gantersen zeigt die neuen Flyer far Neubir-
ger.

bund Sitdnie-
dersachsen
) ent

Suppentag” im Gemeinde- [ETIEVATT NN

raum. Auerdem  wurden =

C etwa zum Er- L

stellen eines Fotobuches onga:  diroht

nisiert.

Ein ganz wichtiges Thema  Nach den Worten des

for Gantersen ist die Mobili- rgermeksters von

tat, insbesondere fir jugendli-  Gintersen, Dr. Norbert

che. die selbst noch kein Auto  Hasselmann, war das zu
teuern dir-  Adelebsen gehorende
fen, und fr  Dorfdurch e Hochtlings-
altere Men-  strome nach dem Zweit
schen,  die wmwgmuumoozm-
nicht mehr  wohnera
Tohtet fihren | Datmschras e ZabL
wollen oder  auf 800 ab. Jahrelang hielt
Konnen. Die  der Ort diesen Stand. .In-
Arbeitsgrup- zwischen liegen wir bel
pe dazu mit deutlich unter 700.In den
Annette San- ke en jahren rech-
neundKlaus- nenwir jahrlich mit rund
Peterjusthat 20 wohnem weniger

rtsbiirgermeister be-
Rrehue, s es neingen
Jahren einen massiven
Leerstand geben wird.
Arbeitsplatze in den
drei landwirtschatlichen
Haupterwerbsbetrieben
undinden wenigen Hand-
ind Gewerbebe

st e

Masse der Einwohner pen-
delt zum Arbeiten

Gottingen. (zhp)

HINTERGRUND

Das Projekt Dorf mit Zukunft
Das Projekt Dorf mit Zukunft  schnittlich 25 Teilnehmem Die Ergebisse sollen als
wurde 2009 von Gottingens  statt, deren Ideen in Modellfr weitere Dorfer ver-
Krelsratin Christel Wemheu.  beitsgruppen infrastruktur — wendet werden.
Unter der Wo-
i K Just sowie . September,
Mobilen den  von 12bis 16 Uhr auf dem
Gutshof der Familie von Wendt
18Dorfver-  tens und Katja an der statt.
durch- licht folgt (zhp)

Lohrengel

Putz & Stuck

Poststral

Ade-
détisen

Malerwerkstitten GmbH

GUNTERSEN

oS

Tel. 055 02-35 65

37127 Dransfeld
wwwlohrengelgmbh.de

>

Lenglem

Harge.

blauen  Info- L\lel Im Schau- um«mm:emwmuen Barterode
fenster und Sprenger, Ru / Gartingen
sein c.esduﬂ enn beliebter S(hller Lisa Hille und kelga o
Treffpunke fir Jung und Alt.  Driger, die sich dort regelma- CONTERSEN
auch der o
Briefkasten des Projekts .Dorf fen, rechts: Rainer Drager. D Settmirs-
mit Zukunft”, (2hp) Tt M L1 hausen
Dransfeld
{

< HNA

Veroffentlichung am 20. Sept. 2012

Am 18. September 2012 fand die
Pressekonferenz zur Bilanz der zwei-
jahrigen moderierten Phase des Pro-
jektes ,,Dorf mit Zukunft*
in Glntersen statt.

GT, HNA und das Gottinger Stadt-
radio berichteten ausfiihrlich
~ dieses Projekt.

V  Gottinger Tageblatt

Dorf mit Zukunft:
Bilanz fiir Giintersen

Projekt soll in Eigenregie weitergehen
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Das im Jahre 1059 erstmals urkundlich erwihnte Giintersen
liegt ca. 6 km siidlich von Adelebsen
und ca. 6 km nérdlich von Dransfeld im Landkreis Gottingen.
Die Entfernung zur Universititsstadt betrigt ca. 18 km.

Regional liegt Glintersen im stidlichen Zipfel von Niedersachsen.
Wenige Kilometer Luftlinie entfernt erhebt sich der Bramwald
im Westen, dessen Hiigel den Weserlauf begleiten.

Im Osten schlief3t sich die Leinetallandschaft an,

im Stden die Dransfelder Hochflache,
nahe zur nordhessischen Grenze.

Der Dorfkern erstreckt sich straBendorfihnlich
vorwiegend in zwei "HauptstraBlen",
die von ortsbildprigenden Fachwerkhiusern begrenzt werden.
Geprigt wird der Dorfkern auch durch die bereits
tber die zweieinhalb Jahrhunderte alte Kirche in der Ortsmitte.
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