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Satzung
fir den Fachbereich Jugend des Landkreises Gottingen

Aufgrund des § 10 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes vom 17.12.2010 (Nds.
GVBI. 2010, S. 576), zuletzt gedndert durch § 4 des Gesetzes vom 12.11.2015 (Nds. GVBI. S. 311) bzw.
in seiner jeweils aktuellen Fassung und des § 70 des Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII) -
Kinder- und Jugendhilfe vom 26.06.1990 (BGBI. | S. 1163) zuletzt geandert durch das Gesetz vom 28.
Oktober 2015 (BGBI. | S. 1802) bzw. in seiner jeweils aktuellen Fassung und der §§ 1 ff. des Nieder-
sdchsischen Gesetzes zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (Nds. AG SGB VIII) vom
05.02.1993 (Nds. GVBI. 1993, S. 45), zuletzt gedndert das Gesetz vom 17.09.2015 (Nds. GVBI. S. 186)
bzw. in seiner jeweils aktuellen Fassung hat der Kreistag des Landkreises Gottingen in seiner Sitzung
vom 18.12.2018 folgende Satzung beschlossen:

§1
(1) Die Aufgaben der Jugendbhilfe nach dem Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII) - Kinder- und
Jugendhilfe und dem Niedersdchsischen Gesetzes zur Ausflihrung des Kinder- und
Jugendhilfegesetzes (Nds. AG SGB VIII) werden im Landkreis Géttingen (auRer fur den Bereich der
Stadt Gottingen) durch den Fachbereich Jugend als Jugendamt im Sinne des § 69 Abs. 3 SGB VIII
wahrgenommen.

(2) Ausgenommen davon sind:

e ambulante Eingliederungshilfen in Form von Schulbegleitung, Dyskalkulie, Legasthenie und
Autismus fur seelisch behinderte Kinder und Jugendliche, sowie junge Volljahrige im Sinne
der §§ 2 Abs. 2 Nr. 5, 35a und 41 SGB VIII und stationdre Eingliederungshilfen fir junge
Volljahrige, wenn ein dauerhafter Hilfebedarf liber das 21. Lebensjahr hinaus erwartet wird.

e Vereinbarungen Uber Leistungsangebote und Entgelte im Sinne der §§ 78a bis 78g SGB VIl

Diese Aufgaben werden vom Fachbereich Soziales wahrgenommen.

§2
(1) Der Fachbereich Jugend als Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe hat

e die Aufgaben, die sich aus dem SGB VIl ergeben mit Ausnahme der in § 1 Abs. 2 genannten
sowie

e die Aufgaben der Jugendhilfe, die sich aus anderen Gesetzen ergeben, soweit nicht die
Zustandigkeit anderer Trager gegeben ist

konsequent zu verfolgen und umzusetzen.

(2) Der Fachbereich Jugend kann weitere Aufgaben der Jugendhilfe (ibernehmen, sofern deren
Finanzierung gesichert ist.

(3) Bei der Erflillung dieser Aufgaben arbeitet der Fachbereich Jugend zum Wohl junger Menschen
und ihrer Familien partnerschaftlich mit allen in der freien Jugendhilfe tatigen Kraften und ihren Ein-
richtungen, sowie den in § 81 SGB VIIl und § 3 des Gesetzes zur Kooperation und Information im
Kinderschutz genannten Stellen und 6ffentlichen Einrichtungen zusammen.

§3
(1) Die Aufgaben des Fachbereiches Jugend werden
e durch den Jugendhilfeausschuss
und
e durch die Verwaltung des Fachbereiches Jugend wahrgenommen.



§4
(1) Dem Jugendhilfeausschuss gehéren 15 stimmberechtigte Mitglieder an, und zwar

a) 9 Mitglieder des Kreistages oder von ihm gewahlte Frauen und Manner, die in der
Jugendhilfe erfahren sind

b) 6 Frauen und Manner, die auf Vorschlag der im Bereich des 6ffentlichen Tragers
wirkenden und anerkannten Trager der freien Jugendhilfe vom Kreistag gewahlt werden;
davon sollen 3 Personen gewahlt werden, die von Tragern der Jugendarbeit vorgeschlagen
worden sind.

Fiir jedes stimmberechtigte Mitglied ist gleichzeitig ein/e Vertreter/in zu wéhlen. Im Falle der Ver-
hinderung des gewéahlten Vertreters/der gewahlten Vertreterin kénnen sich Vertreter/-innen der
Fraktionen untereinander vertreten.

Die Halfte der stimmberechtigten und der stellvertretenden Mitglieder sollen Frauen sein. Auf eine
moglichst geschlechterparitatische Zusammensetzung soll geachtet werden.

Stimmberechtigte Mitglieder, die nicht Mitglied des Kreistages sind, mussen ihre Hauptwohnung im
Zustandigkeitsbereich des Landkreises Gottingen und das 18. Lebensjahr vollendet haben.

Die Besetzung des Jugendhilfeausschusses stellt der Kreistag des Landkreises Gottingen durch
Beschluss fest.

(2) Als Mitglied mit beratender Stimme gehéren dem Jugendhilfeausschuss an:

a) die Leiterin oder der Leiter des Fachbereichs Jugend

b) die Kinder- und Jugendreferentin / der Kinder- und Jugendreferent des Landkreises

c) je eine Vertreterin oder ein Vertreter
e der evangelischen Kirche
e der katholischen Kirche
die von den zustandigen kirchlichen Behdrden vorzuschlagen sind
e der jludischen Kultusgemeinde
die oder der von dem Landesverband der judischen Gemeinden von Niedersachsen
vorzuschlagen ist

d) eine Lehrkraft, die von der unteren Schulbehérde benannt wird

e) eine Elternvertreterin oder ein Elternvertreter oder eine Erzieherin oder ein Erzieher aus
einer Kindertagesstatte im Zustandigkeitsbereich des Fachbereichs Jugend des
Landkreises Gottingen

f) eine kommunale Gleichstellungsbeauftragte oder eine in der Madchenarbeit erfahrene
Frau

g) eine Vertreterin oder ein Vertreter der Interessen ausldandischer Kinder und Jugendlicher

h) eine Arztin / ein Arzt des Gesundheitsamtes

i) ein/-e Vormundschafts- oder Familien- oder Jugendrichterin

j) ein/-e Sozialarbeiter /-in

k) ein/-e Vertreter/-in der Polizei

I) ein/-e Vertreterin der Agentur fir Arbeit

Die unter c) bis I) aufgefuihrten Mitglieder werden vom Kreistag gewahlt. Die Wahl eines jeweiligen
Stellvertreters / einer Stellvertreterin ist nicht vorgesehen. Soweit die hierfiir von den zustandigen
Stellen Vorgeschlagenen dem Ausschuss bereits als stimmberechtigtes Mitglied angehéren, konnen
sie nicht zugleich auch zu beratenden Mitgliedern gewahlt werden.

(3) Die Landratin oder der Landrat nimmt an den Sitzungen des Jugendhilfeausschusses teil. Sie oder
er kann sich vertreten lassen.



(4) Fraktionen und Gruppen des Kreistages, auf die bei der Sitzverteilung kein Sitz entfallen ist, sind
berechtigt, ein zusatzliches Mitglied mit beratender Stimme in den Jugendhilfeausschuss zu
entsenden.

(5) Der Jugendhilfeausschuss kann zu seinen Beratungen weitere Personen hinzuziehen und héren.

§5
(1) Vor Ablauf der Wahlperiode des Kreistages endet die Mitgliedschaft im Jugendhilfeausschuss

a) mit der Feststellung, dass eine der Voraussetzungen fiir die Wahl weggefallen ist,
b) beiden beratenden Mitgliedern unter c) bis I) unter Riicknahme der Wahl im Einvernehmen
mit der vorschlagenden Stelle.

Die Feststellung der Beendigung der Mitgliedschaft trifft der Kreistag.

(2) Scheidet ein Mitglied vor Ablauf der Wahlperiode aus dem Jugendhilfeausschuss aus, so ist ein
neues Mitglied zu wahlen; entsprechendes gilt fir die Stellvertreter / Stellvertreterinnen.

(3) Nach Ablauf der Wahlperiode fiihrt der Jugendhilfeausschuss die Geschafte weiter, bis der neue
Jugendhilfeausschuss gebildet ist.

§6
(1) Die Mitglieder des Jugendhilfeausschusses tiben ihre Tatigkeit im Rahmen der Gesetze nach ihrer
freien, nur durch die Riicksicht auf das Gemeinwohl geleiteten Uberzeugung aus; an Auftrige und
Weisungen sind sie nicht gebunden. Sie sind ehrenamtlich tatig. Die Vorsitzende oder der Vorsitzen-
de hat sie auf die ihnen obliegenden Pflichten hinzuweisen.

§7
(1) Im Rahmen des SGB VIII hat der Jugendhilfeausschuss insbesondere folgende Aufgaben:

a) Erorterung aktueller Problemlagen junger Menschen und ihrer Familien sowie tiber
Anregungen und Vorschlage fir die Weiterentwicklung der Jugendhilfe

b) Jugendhilfeplanung

c) Forderungder freien Jugendhilfe

d) Beschlussfassung tber die Verwendung der vom Kreistag bereitgestellten Mittel

e) Anerkennung von Tragern der freien Jugendhilfe nach § 75 SGB VIII

f) Beschlussfassung tber die Vorschlagsliste flir Jugendschoffen und Jugendhilfsschoffen gemal
§ 35 GG

g) Unterbreitung von Vorschlagen zur Schaffung und Férderung von Einrichtungen der
Jugendhilfe

(2) Vor Bestellung der Leiterin bzw. des Leiters der Verwaltung des Fachbereichs Jugend ist der
Jugendbhilfeausschuss zu héren.

(3) Die Verwaltung des Fachbereichs Jugend berichtet dem Jugendhilfeausschuss regelmaRig tGber
ihre Arbeit.

(4) Der Jugendhilfeausschuss beschliet in Angelegenheiten der Jugendhilfe im Rahmen der vom
Kreistag bereitgestellten Mittel, der von ihm erlassenen Satzungen und der von ihm gefassten Be-
schlisse. Er soll vor jeder Beschlussfassung des Kreistages in Fragen der Jugendhilfe gehort werden
und hat das Recht, an den Kreistag Antrage zu stellen.



§8
(1) Der Jugendhilfeausschuss tritt nach Bedarf zusammen und ist auf Antrag von mindestens einem
Flinftel der Stimmberechtigten einzuberufen. Seine Sitzungen sind 6ffentlich, soweit nicht das Wohl
der Allgemeinheit, berechtigtes Interesse einzelner Personen oder schutzbedrftiger Gruppen
entgegen-stehen.

§9
(1) Der Jugendhilfeausschuss kann Unterausschiisse zur vertieften Beratung mit Zustimmung des
Kreistages nach Bedarf einrichten. Unterausschiisse haben kein Beschlussrecht.

(2) Den Vorsitz eines Unterausschusses soll ein stimmberechtigtes Mitglied des
Jugendhilfeausschusses flihren. Einem Unterausschuss sollen je nach Themenstellung mindestens je
ein Mitglied der im Jugendhilfeausschuss vertretenden Fraktionen / Gruppen angehéren. Bei Bedarf
und je nach Themenstellung sollen weitere Fachleute und Mitarbeiter/-innen der Verwaltung zu den
Sitzungen eines Unterausschusses hinzugezogen werden. Kreistagsmitglieder mit beratender Stimme
im Jugendhilfeausschuss kénnen an den Sitzungen eines Unterausschusses teilnehmen.

(3) Unterausschisse treten nach Bedarf zusammen.

§10
(1) Die Verwaltung des Fachbereiches Jugend hat die Geschafte der laufenden Verwaltung im Bereich
der 6ffentlichen Jugendhilfe im Rahmen dieser Satzung, der Beschliisse des Kreistages und des Kreis-
ausschusses zu flihren. Sie fuhrt die Beschlisse des Jugendhilfeausschusses gem. § 71 Abs. 3 SGB VIII
aus.

§11
(1) Fur die Geschaftsordnung und das Verfahren des Jugendhilfeausschusses und ggf. seiner Unter-
ausschsse gilt, soweit durch Gesetz oder diese Satzung nichts anderes bestimmt ist, die Geschafts-
ordnung fir den Kreistag und seiner Ausschisse.

(2) Die stimmberechtigten und beratenden Mitglieder des Jugendhilfeausschusses erhalten eine
Entschddigung entsprechend der aktuell giltigen Satzung tber die Entschadigung der
Kreistagsabgeordneten und der nicht dem Kreistag angehérenden Mitglieder.

§12
(1) Die vom Kreistag in seiner Sitzung am 03.11.2016 beschlossene Satzung tritt zum 31.12.2018
aulRer Kraft.

(2) Diese Satzung tritt zum 01.01.2019 in Kraft.

Goéttingen, den 19.12.2018

LANDKREIS GOTTINGEN
Der Landrat

Bernhard Reuter

Amtsblatt fiir den Landkreis Gottingen vom 10.01.2019 Nr. 02
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Satzung

des Landkreises Gottingen Uiber die Férderung von Kindern in der Kindertagespflege sowie tber die
Erhebung von Kostenbeitragen fir die Betreuung von Kindern in Kindertagespflege.

Aufgrund der §§ 10, 58 Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) in der Fassung
vom 17.12.2010 (Nds. GVBI. 2010,0576), zuletzt geandert durch Artikel 2 §§ 1 und 4 des Gesetzes
vom 12.11.2015 (NDS GVBI. Nr. 19/2015, Seite 307 und 311), in Verbindung mit den §§ 22-24, 43 und
90 Sozialgesetzbuch VIII = Kinder- und Jugendhilfe — (SGB VIII) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 14.12.2006 (BGBI. I. S. 3134), zuletzt gedndert durch das Gesetz vom 28.10.2015 (BGBI. . S.
1802), hat der Kreistag des Landkreises Gottingen in seiner Sitzung am 18.12.2018 folgende Satzung
Uber die Férderung von Kindern in der Kindertagespflege sowie tiber die Erhebung von
Kostenbeitragen flir die Betreuung von Kindern in Kindertagespflege beschlossen:

§ 1 Aligemeines

(1) Die Forderung von Kindertagespflege gem. § 23 SGB VI ist eine Leistung der 6ffentlichen
Jugendhilfe. Sie umfasst die Vermittlung des Kindes zu geeigneten Tagespflegepersonen,
sofern diese nicht bereits von den Personensorgeberechtigten nachgewiesen wird, deren
fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifikation, die Gewahrung einer laufenden
Geldleistung an die Tagespflegeperson sowie die Erhebung eines Kostenbeitrages von den
Personensorgeberechtigten.

(2) Die Kindertagespflege hat gem. § 22 SGB VIII denselben Auftrag zu erfiillen wie die
Kindertageseinrichtungen, und zwar die Férderung der Entwicklung des Kindes zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit, die Unterstiitzung und
Erganzung des elterlichen Erziehungsauftrages sowie die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf.

§ 2 Formen, Umfang und Ausgestaltung der Kindertagespflege

(1) Kindertagespflege ist in folgenden Formen maglich:
e Betreuungim Haushalt der Tagespflegeperson
e Betreuungim Haushalt der Personensorgeberechtigten
e Betreuungin anderen geeigneten, nicht privat genutzten Rdumen i.S.d. § 15 Nds. AG
KJHG(s. Anlage 1)

Werden bei der Betreuung in anderen geeigneten Raumen mehr als acht Kinder von
mehreren ( nicht mehr als 3 ) Tagespflegepersonen in Zusammenarbeit betreut, liegt eine
GroRtagespflegestelle vor.

(2) Der Umfang der taglichen Betreuungszeit richtet sich nach dem individuellen Bedarf des
Kindes und dem seiner Personensorgeberechtigten. Die Férderung von

1
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Randbetreuungszeiten kann in einem geringen Stundenumfang erfolgen, wenn diese in
Verbindung mit den reguldren Betreuungsstunden, z.B. in einer Kindertagesstatte steht.

(3) Die tagliche Betreuungszeit soll mit Ausnahme der Betreuung (iber Nacht 9 Stunden nicht
Uiberschreiten. Wird ein héherer Betreuungsumfang beantragt, ist im Einzelfall zu priifen,
inwieweit eine Forderung durch den Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe erfolgen kann.

(4) Die Eingewohnung eines Kindes bei der Tagespflegeperson findet vor Beginn des eigentlichen
Betreuungsverhaltnisses statt. Flir Kinder unter 6 Jahren wird eine Eingew6hnungsphase von
30 Stunden, fiir Kinder tUber 6 Jahren von 10 Stunden gewahrt. Im Einzelfall knnen auf
Antrag flir unter einjahrige Kinder die Eingewdhnungsstunden erh6ht werden. Fur die
Eingewohnungsphase werden keine Kostenbeitrage von den Personensorgeberechtigten
erhoben.

§ 3 Anspruchsvoraussetzungen

(1) Kinder ab Vollendung des 1. Lebensjahres haben gem. § 24 SGB VIl Anspruch auf Férderung
in Kindertagespflege oder in Kindertageseinrichtungen.

(2) Kindertagespflege ist gem. § 24 SGB VIl ein Angebot ausschlieBlich flir Kinder, die das
14. Lebensjahr noch nicht beendet haben.

(3) Inder Kindertagespflege werden vorrangig Kinder unter drei Jahren geférdert. Ab Vollendung
des dritten Lebensjahres sollen Kinder vorrangig in institutionellen Kindertageseinrichtungen
oder schulischen Betreuungen geférdert werden. Steht ein bedarfsgerechtes Angebot nicht
zur Verfligung, kann eine Forderung in Kindertagespflege erfolgen. Kinder im Alter von 3 bis
13 Jahren kénnen bei besonderem Bedarf oder erganzend in der Kindertagespflege geférdert
werden.

(4) Ein Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in der Kindertagespflege zu
férdern, wenn
e diese Leistung fiir seine Entwicklung zu einer méglichst eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit geboten ist oder
e die Personensorgeberechtigten
a. einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder
arbeitssuchend sind
b. sichin einer beruflichen BildungsmaRnahme, in der Schulausbildung oder im
Studium befinden oder
c. Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Sozialgesetzbuch Il
(SGB Il) erhalten
e die Erforderlichkeit der Kindertagespflege wird durch den Fachbereich Jugend des
Landkreis Gottingen festgestellt.
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§ 4 Erlaubnis zur Kindertagespflege

(1) Eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder auerhalb des Haushaltes des
Personensorgeberechtigten wahrend eines Teils des Tages und mehr als 15 Stunden
wochentlich gegen Entgelt lénger als drei Monate betreuen will, bedarf gem. § 43 Abs. 1
SGB VIl einer Pflegeerlaubnis.

(2) Die Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIl wird auf Antrag erteilt, sofern die Person geeignet ist
und die sonstigen Voraussetzungen vorliegen, vgl. § 5 der Satzung.

(3) Der Landkreis Gottingen behélt sich vor, die Erteilung einer Pflegeerlaubnis mit
Nebenbestimmungen/Auflagen zu versehen.

(4) Die Pflegeerlaubnis ist auf 5 Jahre befristet. Sie wird auf Antrag neu erteilt.

(5) Die Pflegeerlaubnis kann widerrufen werden, sofern

mit der Pflegeerlaubnis verbundene Auflagen nicht erfiillt werden

gravierende Anderungen der Rahmenbedingungen, die der Erlaubniserteilung
zugrunde liegen, vorliegen

eine schwerwiegende Pflichtverletzung der Tagespflegeperson festgestellt wird oder
das Vertrauensverhaltnis in sonstiger Weise beeintrachtigt ist

§ 5 Eignung und Qualifikation der Tagespflegeperson

(1) Eine Tagespflegeperson soll gem. § 43 SGB VI Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der
Kindertagespflege verfuigen, die sie in qualifizierten Lehrgangen erworben hat oder in
anderer Weise nachgewiesen hat.

(2) Geeignet als Tagespflegeperson ist, wer sich durch

personliche Kompetenz

Sachkompetenz einschlieRlich Sprachkompetenz

Kooperationsbereitschaft mit Personensorgeberechtigten, Tagespflegepersonen,
Fachdiensten sowie dem 6ffentlichen Trager der Jugendhilfe auszeichnet und
Uber kindgerechte Raumlichkeiten verfigt.

(3) Die personliche Eignung wird nachgewiesen durch:

die Vorlage eines erweiterten polizeilichen Flihrungszeugnisses nach § 30a Abs. 1
Nr.2 BZRG ohne Eintrag, das nicht dlter als sechs Monate sein darf. Wenn die
Betreuung in den Privatraumen der Tagespflegeperson stattfindet, muss ein
erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis nach § 30 a Abs. 1 Nr. 2 BZRG ohne Eintrag
aller volljahrigen Personen im Haushalt vorgelegt werden. Samtliche
Flihrungszeugnisse sind alle 2,5 Jahre zu aktualisieren. Die Kosten tragt der Landkreis
Gottingen auf Nachweis.
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e die gesundheitliche Eignung, nachgewiesen durch die Vorlage eines arztlichen
Attestes, das alle 2,5 Jahre aktualisiert werden muss

e der Nachweis Uber die Auffrischung der Infektionsschutzbelehrung alle 2 Jahre

e ein Zeugnis Uber mindestens den Hauptschulabschluss bzw. den Nachweis einer
abgeschlossenen Berufsausbildung

e ein Lebenslauf mit Foto und ggfs. schriftlicher Lebensbericht

e ein durch den Fachbereich Jugend durchgeflihrtes Eignungsfeststellungsverfahren

e ggfs. ein Nachweis Uber ausreichende Deutschkenntnisse, der mindestens dem
Niveau B2 entsprechen muss

(4) Die Sachkompetenz wird folgendermaRen nachgewiesen:

e Durch die Vorlage eines erfolgreichen Abschlusses eines anerkannten
Qualifizierungskurses gem. dem DJI-Curriculum mit mindestens 160
Unterrichtsstunden.

e Padagogische Fachkrifte (Erzieherinnen, Sozialpddagogen, Heilpddagogen) sollen 80
Unterrichtsstunden des DJI-Curriculums absolvieren, kénnen aber bereits mit Beginn
des Qualifizierungskurses in der Kindertagesbetreuung tatig werden.

e Den Nachweis Uber die Teilnahme an einem Kurs ,Erste Hilfe am Kind“, der nicht
alter als ein Jahr ist. Dieser Kurs muss alle zwei Jahre aktualisiert werden und wird in
der Regel Giber den Fachbereich Jugend organisiert.

(5) Zur Betreuung von Kindern in eigenen Raumen der Tagespflegeperson oder in anderen
Raumen im Sinne des § 15 Abs. 2 Nds. AG SGB VIl missen diese geeignet und kindgerecht
ausgestaltet sein, vgl. insofern Anlage 1 zu dieser Satzung.

(6) Die Raumlichkeitstiberpriifung wird vom Fachbereich Jugend im Landkreis Géttingen
vorgenommen und in einem Abnahmeprotokoll dokumentiert.

(7) Die Kosten fiir die Uberpriifung durch das Veterindramt und zur Belehrung gem. § 43 Abs. 1
Infektionsschutzgesetz (1fSG) werden auf Nachweis vom Fachbereich Jugend erstattet.

(8) Die Tagespflegepersonen miissen mit dem Fachbereich Jugend als zustéandiger Behérde, der
padagogischen Fachberatung, den Personensorgeberechtigten, anderen
Tagespflegepersonen, den Kindertagesstatten und Erzieherinnen sowie anderen Fachkraften
kooperieren.

(9) Die Tagespflegepersonen miissen an mindestens vier fachlichen Begleitungen im Jahr
teilnehmen. Pro Treffen wird eine Aufwandsentschadigung von 10,00 € erstattet.

(10) Nach der derzeit gtiltigen Richtlinie liber die Gewahrung von Zuwendungen zur Férderung
des Betreuungsangebotes in der Kindertagespflege (RKTP) sind 24 Unterrichtseinheiten fir
Fortbildungen im Kindergartenjahr zu absolvieren. Hat die Tagespflegeperson die 24
Fortbildungsstunden erflillt, erhalt sie drei zusatzliche Ausfalltage. Der Fachbereich Jugend
bietet ein umfassendes Fortbildungsprogramm kostenlos an. Sollten auf vorherigen Antrag
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beim Fachbereich Jugend andere padagogische Fortbildungen belegt werden, kénnen die
Kosten flir die Fortbildung auf Nachweis bis zu 30,- € erstattet werden.

(11) Die Tagespflegeperson muss den Fachbereich Jugend gem. § 43 Abs. 3 S. 6 SGB VIII tiber alle
wichtigen Ereignisse informieren, die fiir die Betreuung ihrer Tagespflegekinder bedeutsam

sind.

(12) Die Tagespflegeperson muss die fiir die Eignungsfeststellung erforderlichen Nachweise dem
offentlichen Trager der Jugendhilfe vor Beginn der Tatigkeit vorzulegen. Die Eignungspriifung
ist mit Erteilung der Erlaubnis zur Kindertagespflege nicht abgeschlossen, sondern gilt als
fortwdhrender Prozess im Rahmen der fachlichen Begleitung und Beratung sowie der
Fortbildung wahrend der Austibung der Tagespflegetatigkeit.

§ 6 Hohe der laufenden Geldleistung

(1) Die laufende Geldleistung an die Tagespflegeperson umfasst nach § 23 Abs. 2 SGB VIII
e die Erstattung angemessener Kosten, die der Tagespflegeperson fiir den
Sachaufwand entstehen

e einen Beitrag zur Anerkennung ihrer Férderleistung, der den zeitlichen Umfang der
Leistung, die Anzahl und den Forderbedarf der betreuten Kinder beriicksichtigt

e die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fiir Beitrage zu einer
Unfallversicherung,

e die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen
Alterssicherung und

e die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen
Kranken- und Pflegeversicherung

(2) Die Hohe der Zuwendung wird in Anlehnung an die Richtlinie Gber die Gewahrung von
Zuwendungen zur Férderung des Betreuungsangebotes in der Kindertagespflege (RdErl. d.
MK v.27.10.2016 - 21-51385/3 - VORIS 21133 - ) pro Kind und Betreuungsstunde wie folgt

3)

nach Qualifikation der Tagespflegeperson gestaffelt:

160 Std. 560 Std. Sonstige Fach- und | Sozialpadagogische
Qualifizierung | Qualifizierung | Betreuungskraftei. | Fachkraftei.S.d. §4
S.d. §4 Abs. 3, Abs. 1 und 2 KiTaG
Satz 2 KiTaG

(Stufe 1) (Stufe 2) (Stufe 3) (Stufe 4)
Sachaufwand 2,00 € 2,00 € 2,00 € 2,00 €
(§ 23 Abs. 2 Nr.
1 SGB VIII)
Forderleistung 3,10 € 3,60 € 4,10 € 4,60 €
bei Regelbedarf
(8§ 23 Abs. 2 Nr.
2 SGB VIII)
Insgesamt je 5,10 € 5,60 € 6,10 € 6,60 €
Kind / Std.

5
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(4)

(5

~—

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

Sofern die Betreuung des Tagespflegekindes von Montag bis Freitag in den morgendlichen
Randzeiten von 05:00 Uhr bis 08:00 Uhr erfolgt, wird ein Aufschlag auf die Férderleistung
der Stufe 1 von 100% gewahrt. In den Abendstunden wird von Montag bis Freitag von 19:00
Uhr bis 22:00 Uhr sowie bei Betreuungen an Wochenenden und Feiertagen ein Aufschlag
von 50% auf die Forderleistung der Stufe 1 gewahrt. Ist eine Betreuung tiber Nacht
erforderlich, betragt der Stundensatz in der Zeit von 22:00 Uhr bis 05:00 Uhr 25% der
Forderleistung der Stufe 1.

Zur Feststellung eines erhéhten Férderbedarfs ist eine sozialmedizinische und/oder
amtsarztliche Stellungnahme erforderlich. Wird fiir ein Kind in der Kindertagespflege ein
erhohter Forderbedarf beantragt, so belegt es zwei Betreuungsplatze. Die
Tagespflegeperson erhélt fir den Freihalteplatz eine monatliche Férderung analog des
Betreuungsumfangs des Kindes mit erhéhtem Férderbedarf.

Die Zahlung erfolgt in der Regel in pauschalierter Form entsprechend des
Bewilligungsbescheides und ergibt sich aus der monatlichen Betreuungszeit. In Einzelféllen
kann eine Abrechnung der tatsachlich geleisteten Stunden vereinbart werden. Der
Fachbereich Jugend behilt sich vor, jederzeit zur Uberpriifung der Belegungszeiten
Nachweise von den Tagespflegepersonen in schriftlicher Form anzufordern.

Bei Abwesenheit des Tageskindes, die mehr als 4 zusammenhéngende Betreuungswochen
umfasst, wird die Zahlung unterbrochen, bis die Betreuung wieder aufgenommen wird.
Hierbei ist unerheblich, ob die Abwesenheit durch Krankheit oder Urlaub des Kindes
zustande kommt. Die Ausfallzeiten werden nur dann fiir bis zu 4 Wochen weitergezahlt,
wenn der Platz nicht durch ein anderes Kind belegt wird.

Die Tagespflegeperson hat im Kalenderjahr Anspruch auf 20 Tage Ausfallzeit. In dieser Zeit
wird die Forderung weitergezahlt. Wird wahrend der Ausfallzeit eine Vertretung durch eine
andere geeignete Tagespflegeperson geleistet, so erhalt auch die Vertretung entsprechend
ihrer Qualifikation die Geldleistung.

Die Zahlung von Fahrtkosten erfolgt auf Antrag fiir das Bringen und Abholen des
Tagespflegekindes zu einer Einrichtung auBerhalb geschlossener Ortschaften oder zu einem
durch den Fachbereich Jugend festgelegten Sammelpunkt (gem. guiltigem
Bundesreisekostengesetz). Die Fahrten sind von der Tagespflegeperson selbst
durchzufiihren und nicht auf Dritte libertragbar.

Die gesamte Geldleistung wird vom 6ffentlichen Trager der Jugendhilfe an die
Tagespflegeperson gezahlt, es sei denn, es liegt eine Abtretungserklarung vor.

Die monatlichen Abrechnungen tber die stundengenaue Betreuung sowie die Mitteilung

Uiber Ausfallzeiten sind jeweils bis zum 10. des Folgemonats beim Fachbereich Jugend
einzureichen.
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(12) Jahrlich erfolgt jeweils mit Wirkung zum 01.08. des laufenden Jahres eine Anpassung

(1)

(2)

(1)

()

(3)

entsprechend des Inflationsausgleichs, gerundet auf jeweils 0,10 € pro Betreuungsstunde
der Forderleistung der 1. Stufe. Sofern sich hieraus Anderungen der Férderleistung ergeben,
werden diese den Tagespflegepersonen spatestens bis zum 01.10. des laufenden Jahres
schriftlich mitgeteilt.

§ 7 Antragsverfahren

Antrage auf Férderung in der Kindertagespflege sind von den Personensorgeberechtigten
schriftlich zu stellen und missen mit Beginn der Betreuung vorliegen. Eine Bewilligung erfolgt
bei Vorliegen der Voraussetzungen. Es ergeht hierzu ein schriftlicher Bescheid an den
Antragsteller. Die Tagespflegeperson erhalt einen Bescheid tiber den Umfang der
geforderten Betreuungszeiten und der Hohe der ihr zu gewdhrenden laufenden Geldleistung
nach § 6 der Satzung. Die Bewilligung wird grundsatzlich flir 12 Monate ausgesprochen bzw.
richtet sich nach dem Bedarf im Einzelfall.

Ein Antrag auf Fortflihrung der Forderung ist vor Ende des Bewilligungszeitraums zu stellen.

§ 8 Kostenbeitrag

Die Personensorgeberechtigten, mit denen das Kind zusammenlebt, haben fiir die
Inanspruchnahme von Angeboten der Férderung von Kindern in der Kindertagespflege einen
offentlich-rechtlichen Kostenbeitrag gem. § 90 Abs. 1 S. 3 SGB VIIl in pauschalierter Form zu
entrichten.

Die Hohe des Kostenbeitrags wird grundsatzlich anteilig der jeweils flir das kommende
Haushaltsjahr geplanten Gesamtaufwendungen des Landkreises Gottingen festgelegt. Die
Hohe des festzulegenden Anteils soll dabei analog der Empfehlungen aus der
Kommentierung zum Niedersachsischen Gesetz liber Tageseinrichtungen fur Kinder
stufenweise auf den landesweiten Durchschnittswert von 25 % festgeschrieben werden. Der
durch die Kostenbeitrage zu erwirtschaftende Anteil fiir das Haushaltsjahr 2019 betragt
insgesamt 20 Prozent der Gesamtaufwendungen in der Kindertagespflege. Die Anpassung der
Kostenbeitrage fur das Jahr 2019 erfolgt in zwei Stufen und zwar zum 01.01.2019 und zum
01.08.2019. Im Jahr 2020 betragt der zu erwirtschaftende Anteil 23 Prozent der
Gesamtaufwendungen und die Anpassung der Kostenbeitrage erfolgt ab diesem Jahr jeweils
zum 01.08. des Jahres. Ab dem Jahr 2021 betragt der Anteil 25 Prozent.

Die H6he des Kostenbeitrags wird nach der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit der
Personensorgeberechtigten in 6 Einkommensstufen gestaffelt, (siehe Anlage 2) der Satzung.
Sie richtet sich nach dem Einkommen der Personensorgeberechtigten, der Anzahl der im
Haushalt lebenden Personen und der durchschnittlichen taglichen Betreuungszeit. Die
Personensorgeberechtigten nehmen eine Selbsteinschatzung ihres Einkommens vor, haben

7
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(4)

(5)

(6)

(7)

allerdings dem 6ffentlichen Trager der Jugendhilfe auf Aufforderung alle zur Ermittlung des
Einkommens erforderlichen Angaben schriftlich einzureichen und nachzuweisen.

Die Ermittlung des jeweils fiir eine Einkommensstufe zu entrichtenden Kostenbeitrags pro
Betreuungsstunde wird auf Basis der in Absatz (2) dargestellten Gesamthdhe der zu
erwirtschaftenden Kostenbeitrage jahrlich neu berechnet. Flir das Jahr 2019 sind die hieraus
resultierenden Kostenbeitrage fir die jeweiligen Einkommensstufen der Anlage 3 zu
entnehmen. Ergeben sich in den Folgejahren aus der Neuberechnung Anderungen bei den zu
leistenden Kostenbeitragen, werden diese durch die Verwaltung des Landkreises Goéttingen
bis spatesten zum 01.07. des entsprechenden Jahres auf geeignete Weise der Offentlichkeit
zugdnglich gemacht. Eine zusétzliche Beschlussfassung der neu berechneten Kostenbeitrage
durch den Jugendbhilfeausschuss ist nicht erforderlich.

Zum Einkommen im Sinne dieser Satzung zdhlen gem. § 82 Abs. 1 SGB Xl| alle Einkiinfte in
Geld oder Geldeswert mit Ausnahme der Leistungen nach dem SGB XII, der Grundrente nach
dem Bundesversorgungsgesetz (BVG) und nach den Gesetzen, die eine entsprechende
Anwendung des Bundesversorgungsgesetzes vorsehen und der Renten oder Beihilfen die
nach dem Bundesentschadigungsgesetz (BEG) fiir Schaden an Kérper oder Gesundheit
gewadhrt werden, bis zur Hohe einer vergleichbaren Grundrente nach dem
Bundesversorgungsgesetz.

Bei der Berechnung der Einkilinfte sind in der Regel alle Einnahmen ohne Ruicksicht auf ihre
Herkunft und Rechtsnatur sowie ohne Riicksicht darauf, ob sie zu den Einkommensarten im
Sinne des EStG gehdren und der Steuerpflicht unterliegen, zugrunde zu legen.

Danach gehoren zum Einkommen neben den in der VO zu § 82 gesondert aufgefiihrten
Einkommensarten u. a. auch: Elterngeld, Renten aller Art, Kindergeld fiir das/die in
Kindertagespflege betreute/n Kind/er, Leistungen nach dem
Bundesausbildungsforderungsgesetz (BAf6G), Berufsausbildungsbeihilfe (BAB), Krankengeld,
Ubergangsgeld, Unterhalt, Leistungen nach dem Unterhaltsvorschuss, sonstige Leistungen
anderer Sozialleistungstrager, Lotteriegewinne, Pramien, Schenkung, Sparzulagen, ein vom
Arbeitgeber gezahlter Essenszuschlag, Zinsen aus Kapitalforderungen,
Steuerrlickerstattungen, etc.

Vom Einkommen kénnen abgesetzt werden:

auf das Einkommen entrichtete Steuern sowie der Solidaritatszuschlag bei
sozialversicherungspflichtigen Personen: Pflichtbeitrage zur Sozialversicherung einschlieBlich
der Beitrage zur Arbeitsférderung; bei nicht sozialversicherungspflichtigen Personen:
Beitrdge zur privaten Kranken- und Pflegeversicherung sowie Altersvorsorge, soweit diese in
der H6he angemessen sind, eine Werbungskostenpauschale in Héhe von 102,00 €
(monatlich) pro Arbeitnehmer/-in, Unterhaltszahlungen an Personen auRerhalb des
Haushalts des Kostenbeitragsschuldners, sofern diese ihm gegeniiber unterhaltsberechtigt im
Sinne des Birgerlichen Gesetzbuches sind und die Zahlungen nachweislich regelmaRig
erfolgen.

MaRgeblich ist das Einkommen des Kalenderjahres, in dem die Tagespflege beginnt bzw.
fortgesetzt wird.
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(8) Kostenbeitragsschuldner sind die Personensorgeberechtigten des Kindes, fiir welches
Kindertagespflege geleistet wird. Sie haften als Gesamtschuldner. Lebt das Kind nur mit
einem Personensorgeberechtigten zusammen, so haftet diese/r alleine.

(9) Weisen die Personensorgeberechtigten ihre Einkommensverhdltnisse nicht innerhalb der in
der Aufforderung zur Abgabe der Einkommensunterlagen gesetzten Frist (mind. 4 Wochen)
nach, ist der Kostenbeitrag in der hochsten Staffelstufe zu zahlen.

(10) Der Kostenbeitrag ist neu zu berechnen und festzusetzen, wenn sich die Familieneinklinfte
vermindern oder erhéhen oder sich die Zahl der im Haushalt lebenden Personen verdndert.

(11) Werden mehrere Kinder von Personensorgeberechtigten gleichzeitig in Kindertagespflege
betreut, ermaRigt sich der zu zahlende Kostenbeitrag flir das zweite Kind gemaR der
Staffelung in Anlage 2 der Satzung um 50%. Fiir jedes weitere Kind in Kindertagespflege wird
kein Kostenbeitrag erhoben. Gleiches gilt auch, wenn im Haushalt lebende Geschwisterkinder
andere kostenpflichtige Kindertageseinrichtungen besuchen. Hierflir ist dem Fachbereich
Jugend ein entsprechender Nachweis vorzulegen. Die Kosten fir die Mittagsverpflegung in
Kindertageseinrichtungen bleiben hierbei unberiicksichtigt.

(12) Der Kostenbeitrag kann auf Antrag des Kostenpflichtigen gem. § 90 Abs. 3 SGB VIl ganz oder
teilweise erlassen werden, wenn die Belastung den Personensorgeberechtigten nicht
zugemutet werden kann.

(13) Beziehen die Personensorgeberechtigten, bei dem das Kind lebt, Leistungen zur
Sicherstellung des Lebensunterhalts nach dem Zweiten Sozialgesetzbuch (SGB Il), nach dem
Zwolften Sozialgesetzbuch (SGB XIlI), nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) oder
den Kinderzuschlag nach § 6a Bundeskindergeldgesetz, so sind sie fiir die nachgewiesene
Dauer des Bezugs dieser Leistungen von der Verpflichtung zur Entrichtung eines
Kostenbeitrages befreit.

(14) Uber die Hohe des Kostenbeitrages ergeht ein schriftlicher Bescheid. Der Kostenbeitrag wird
jeweils zum 10. eines Monats fallig, sofern im Kostenbeitragsbescheid nicht eine andere
Regelung getroffen wird. Nachzahlungen von bereits falligen Kostenbeitragen sind innerhalb
eines Monats nach Erhalt des Kostenbeitragsbescheides zu leisten.

(15) Die Verpflichtung zur Entrichtung eines Kostenbeitrages besteht auch, wenn das Kind die
Tagespflegestelle iber einen zusammenhdngenden Zeitraum von bis zu vier Wochen nicht in
Anspruch nimmt.

(16) Ruckstandige Beitrage kénnen im Verwaltungsverfahren beigetrieben werden. Kommt der
Beitragsschuldner seiner Zahlungspflicht schuldhaft an 2 aufeinander folgenden Monaten
nicht nach, kann die Férderung der Kindertagespflege eingestellt werden.

(17) Fur die Fortzahlung des Kostenbeitrags der Eltern und der laufenden Geldleistung an die
Tagespflegeperson im Falle einer Klindigung des Betreuungsvertrags gelten grundsatzlich die

gesetzlichen Kiindigungsfristen, spatestens am 15. eines Monats flir den Schluss des
9

-18 -



Kalendermonats; es sei denn, die Personensorgeberechtigten, die Tagespflegeperson und der
Landkreis vereinbaren etwas anderes.

§ 9 Mitteilungspflicht iiber wesentliche Veranderungen in den personlichen und
wirtschaftlichen Verhaltnissen

Die Personensorgeberechtigten als Kostenbeitragspflichtige sind verpflichtet, wesentliche
Veranderungen in den persénlichen und wirtschaftlichen Verhaltnissen unverziglich
mitzuteilen.

(1) Wesentliche Veranderungen liegen u.a. vor, wenn

- sich die Wohnanschrift verandert;

- sich der notwendige Betreuungsumfang andert;

- sich der Anspruch auf Leistungen nach § 8 (9) dieser Satzung andert;

- sich die Anzahl der mit dem Kind in einem gemeinsamen Haushalt lebenden
Personen andert (z.B. durch Wegzug von Personensorgeberechtigten, Geburt
von Geschwistern)

- sich die Einklinfte verdandern, welche der Festlegung des pauschalierten
Kostenbeitrages zugrunde liegen.

Eine Erh6hung des notwendigen Betreuungsumfanges kann regelmaRig erst ab dem Monat
der Bekanntgabe der Erh6hung berlicksichtigt werden. Bei Verringerung des
Betreuungsumfanges ist der Zeitpunkt der Verringerung maRgeblich. Eine Neufestsetzung
des Kostenbeitrages wegen Erhohung der Einkiinfte erfolgt regelmaRig ab dem Zeitpunkt der
wesentlichen Verdanderung.

2

~—

Gesetzliche Mitteilungspflichten bleiben unberiihrt.

§ 10 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2019 in Kraft. Gleichzeitig wird die Satzung vom 01.01.2018
auler Kraft gesetzt.

Goéttingen, den 20.12.2018

LANDKREIS GOTTINGEN
Der Landrat

Bernhard Reuter

10
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Anlage 1

Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen

§ 15 AG KJHG - Landesrecht Niedersachsen
giiltig ab dem 01.01.2007

(2) Kindertagespflege kann im Haushalt der Tagespflegeperson oder der Personensorgeberechtigten
oder in anderen geeigneten Raumen durchgefiihrt werden.

Werden mehr als acht Kinder von mehreren Tagespflegepersonen in der Zusammenarbeit betreut, so
muss mindestens eine Tagespflegeperson eine padagogische Fachkraft sein.

Ist im Fall der gemeinsamen Nutzung von Rdumen durch mehrere Tagespflegepersonen zum Zwecke
der Betreuung die vertragliche und personliche Zuordnung des einzelnen Kindes zu einer bestimmten
Tagespflegeperson nicht gewahrleistet, so handelt es sich um eine Tageseinrichtung.

In ,,anderen geeigneten Raumen” bedeutet, dass die Tagespflegebetreuung nicht im familiaren
Rahmen, sondern in nicht privat genutzten Raumen angeboten wird, wie z. B. Einliegerwohnung,
Kindergarten, Schule, Mehrgenerationshaus, Betriebe etc.

Bei einem Zusammenschluss von bis zu 3 Tagespflegepersonen in privaten Raumen einer
Tagespflegeperson gelten die gleichen Bedingungen.

Kindertagespflege in Raumen Dritter ist eine Form der Tagesbetreuung fir Kinder im Alter von 0 bis
einschlieRlich 13 Jahre.

Die fachliche Qualifikation der Tagespflegeperson

Die Betreuung erfolgt entweder durch

> eine qualifizierte Tagespflegeperson mit bis zu 5 Kindern oder

> zwei qualifizierten Tagespflegepersonen mit bis zu 8 Kindern oder

> einer qualifizierten Tagespflegeperson + einer padagogischen Fachkraft mit bis zu 10 Kindern.

Es sollen nicht mehr als 10 Kindern von héchstens (nicht mehr als) drei Tagespflegepersonen betreut
werden. Ab dem 9. Tageskind muss eine padagogische Fachkraft mitbetreuen, diese muss tber
Berufserfahrung verfiligen.

Es duirfen hochstens bis zu 10 Kindern von bis zu 3 Tagespflegepersonen betreut werden. Darlber
hinaus ist keine Betreuung in Form von Kindertagespflege maglich.

1. Qualitdtsstandards

Die Sicherung der Qualitatsstandards, wie z. B. fachliche Beratung und fachliche Begleitung der
Tagespflegepersonen, Uberpriifung der Eignung der Tagespflegeperson und Uberpriifung der
Eignung der raumlichen Voraussetzungen, obliegt dem Fachbereich Jugend bzw. einem beauftragten
freien Trager.

Die Erteilung der Pflegeerlaubnis ist die hoheitliche Aufgabe des zustdandigen Fachbereichs Jugend.
Bei einem Zusammenschluss von Tagespflegepersonen haben diese dem Fachbereich Jugend ein
entsprechendes Konzept vorzulegen.
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1.1 Tagespflegepersonen

Die Betreuung erfolgt immer durch Tagespflegepersonen, die vor Beginn der Tatigkeit in einem
standardisierten Verfahren hinsichtlich ihrer Eignung vom Fachbereich Jugend/freien Trager
tiberpriift werden (Eignungsgesprach, Eignungsfeststellung nach der AGJA Checkliste, Personalbogen,
arztliches Attest und Flihrungszeugnis).

Tagespflegepersonen missen eine anerkannte Qualifizierung mit Zertifikatsabschluss von

160 Unterrichtsstunden aufweisen. Sie missen eine Pflegeerlaubnis zur Kindertagespflege flir die
entsprechenden Rdume beim Jugendamt beantragen. Ab dem 9. betreuten Kind muss eine der
Tagespflegepersonen eine padagogische Fachkraft (Erzieherin, Sozialpadagogin, Heilpadagogin) sein.
Padagogische Fachkréfte sollen Grundkenntnisse in der Kindertagespflege nachweisen oder sich
diese in einer tatigkeitsbegleitenden Qualifizierung aneignen.

1.2 Geeignete raumliche Voraussetzungen

Die angemieteten Raume missen eine saubere, helle und freundliche Atmosphére ausstrahlen und
kindgerecht, der Altersgruppe der Kinder entsprechend, ausgestattet sein. Die Eignung der Rdume ist
in einem Hausbesuch zu Gberpriifen.

Betreuungsraume:
Die Spielflache sollte mindestens 3 m? pro Kind betragen. Es sollen 2 Rdume zur Verfligung stehen,
wovon einer als Ruhemdoglichkeit geeignet sein muss.

Kiiche und Essbereich:

Eine ,,Funktionskiiche” erscheint ausreichend, es soll eine Moglichkeit geben, Mahlzeiten
zuzubereiten; Kiihiméglichkeit/Frischhaltung von Lebensmitteln durch einen Kiihlschrank. Eine
altersgerechte Bestuhlung soll vorhanden sein (bei kleinen Kindern kénnen es Hochstiihle sein, falls
am groBen Tisch gegessen wird).

Da es sich um eine gewerbliche Tatigkeit in eigens hierflir angemieteten Raumen handelt, mit
Nutzungsanderung, ist dies dem Veterindramt mitzuteilen (Lebensmittelproduktion).

Sanitdre Anlagen:

Ein Bad mit einer Toilette reicht aus (zusatzlich sollte es Hilfsmittel wie altersgerechte
Aufsatzméglichkeiten und Tépfchen geben). Es soll eine sichere Wickelmdglichkeit, am besten durch
einen entsprechenden Wickeltisch vorhanden sein.

Korperhygiene: die Tageskinder mussen sich waschen und ihre Zdhne putzen kénnen.

Telefonische Erreichbarkeit:
Telefonische Erreichbarkeit soll unbedingt gewahrleistet sein (Handy), ein Festanschluss ist nicht
notig.

Unfallverhiitung:
Feuerléscher und Rauchmelder miissen auf jeden Fall vorhanden sein! Die Kindersicherheit der
Raumlichkeiten muss wie in anderen Tagespflegestellen gewéhrleistet sein.

AuRenanlagen:

Garten oder Griinflachen sollen méglichst vorhanden sein, ein Spielplatz soll gut zu FuB erreichbar
sein - Gewahrleistung, dass sich Tagespflegepersonen und Kinder draufen aufhalten kénnen.
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1.3 Gruppenkonstellation

Die Hochstgrenze der zu betreuenden Kinder liegt bei insgesamt 10 Kindern gleichzeitig,
empfehlenswert ist eine Gruppe von 8 Kindern.

Die Zusammensetzung der Gruppe ist unter dem Aspekt Betreuung, Férderung und Bildung zu
berlicksichtigen. Bei der GroRtagespflege ist das Alter der Kinder férderungswirksam zu
beriicksichtigen.

1.4 Betreuungszeiten
e flir das Kind max. 9 Std. taglich,
e Tagespflegepersonen als selbststandig Tatige regeln ihre Arbeitszeiten eigenverantwortlich.

2. Arbeitsrechtlicher Status der Tagespflegeperson

e Die Tagespflegeperson schlieBt mit den Erziehungsberechtigten flir jedes Kind einen
Betreuungsvertrag ab.

e Die Tagespflegeperson bezieht das Betreuungsgeld direkt vom Fachbereich Jugend bzw. von den
Erziehungsberechtigten.

e Die Tagespflegeperson muss sich bei der BGW gegen Unfille versichern.

e Die Tagespflegeperson muss fir einen ausreichenden Versicherungsschutz bei ihrer Haftpflicht-
versicherung sorgen.

¢ Die Tagespflegeperson schlieRt einen Mietvertrag mit dem Hauseigentliimer/Trager etc. ab.

Der Status einer angestellten Kinderfrau @ndert sich in dem Moment, wenn sie in der elterlichen
Wohnung weitere fremde Kinder betreut. Die Kinderfrau benétigt, indem sie in ,anderen Raumen”
betreut, eine Pflegeerlaubnis. Zu bedenken ware im Urlaubsfall der Familie eine ,Vertretung der
Raume”.

3. Vertretung

Im Krankheits- oder Urlaubsfall einer Tagespflegeperson in der GroRtagespflege ist fiir eine
Vertretung zu sorgen. Diese soll die Qualifizierung und Eignung der Tagespflegeperson nachweisen.
Die Vertretungskraft wird von den zustdandigen Betreuungskraften selber gestellt. Hierbei sollte es
sich um eine dritte Kraft im Hintergrund handeln, die in regelmaRigen Abstanden am Gruppenalltag
teilnimmt.

Alternativ ist auch eine gegenseitige Vertretung vorstellbar, wenn die Hochstkinderzahl der
Pflegeerlaubnis nicht tiberschritten wird.

4. Bauordnungsrechtliche Bewertung

Mietet eine Tagespflegeperson andere geeignete Raume an, muss sie tUberprifen, welcher
Nutzungskategorie (Bebauungsplan) das Wohngebiet, in dem diese die Raume mieten méchte,
unterliegt.

Die gesetzliche Grundlage ist die Baurordnung. Eine entsprechende Nutzungsdnderung ist bei dem
ortlich zustandigen Bauordnungsamt einzuholen.

Werden Wohnrdaume zur Kinderbetreuung genutzt, dabei bleibt jedoch die tiberwiegende Nutzung
der Rdume als Wohnung erhalten, so bedarf es keiner Genehmigung.

Eine GroRtagespflegestelle unterliegt nicht den baufachlichen Standardvorgaben einer
Kindertagesstatte.

Fur die Bekostigung, den Klichenbetrieb, empfiehlt es sich, auch hier eine Abstimmung
herbeizufiihren, wenn flir die Kinder gekocht wird. Hier sind auf jeden Fall die
Lebensmittelrechtsbestimmungen und die Bestimmungen zur Verarbeitung von Essen/
Lebensmitteln zu bertcksichtigen, einschlieBlich der erforderlichen Gesundheitszeugnisse.
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Anlage 2 zur Satzung Kindertagespflege im Landkreis Gottingen "Berechnung der Einkommensstufen gem. § 8 Abs. 3"

Staffelungsbetrage Kostenbeitrag gem. § 8 Abs. 3 Stand: 01.01.2019
stufe1 | stufe2 | stufe3 [ stufea [ stufes | stufes
Haushaltseinkommen zu beriicksichtigende Personen (mindestens)
bis 1.000,00 € 1
bis 1.300,00 € 2 1
bis 1.600,00 € 3 2 1
bis 1.900,00 € 4 3 2 1
bis 2.200,00 € 5 4 3 2 1
bis 2.500,00 € 6 5 4 3 2 1
bis 3.000,00 € 7 6 5 4 3 1 bis 2
ab 3.000,01 bis 4.500,00 € 8 7 6 5 4 1 bis 3
ab 4.500,01 € 9 8 7 6 5 1 bis 4
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Anlage 3 zur Satzung Kindertagespflege im Landkreis Gottingen "Berechnung des Kostenbeitrags pro Stunde gem. § 8 Abs. 4"

Kostenbeitrag | Kostenbeitrag
Einstufung in Stufe gem § 8 Abs 3 der Satzung pro Stunde pro Stunde

ab 01.01.2019 | ab 01.08.2019
Stufe 1 - € - €
Stufe 2 0,22€ 0,23 €
Stufe 3 0,50€ 0,52€
Stufe 4 0,98€ 1,01 €
Stufe 5 1,54 € 1,57 €
Stufe 6 2,15€ 2,19€

Amtsblatt fir den Landkreis Gottingen vom 10.01.2019 Nr. 02
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Satzung
iiber Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschidigung fiir Ratsmitglieder und eh-
renamtlich titige Personen im Flecken Adelebsen

Aufgrund der §§ 44 und 55 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG)
vom 17. Dezember 2010 (Nieders. GVBI. S. 576) in der zur Zeit glltigen Fassung hat der Rat des
Flecken Adelebsen in seiner Sitzung am 06.12.2018 folgende Satzung beschlossen:

§1
Allgemeines

1) Die Tatigkeit als Ratsmitglied und sonstige ehrenamtliche Tatigkeiten fiir den Flecken Adelebsen
wird grundsétzlich unentgeltlich geleistet. Anspruch auf Erstattung von Verdienstausfall und
Auslagen einschlieBlich der Aufwendungen fur eine Kinderbetreuung besteht im Rahmen der
Héchstbetrage nach dieser Satzung. Als betreuungsbediirftig gelten grundsatzlich Kinder bis zur
Vollendung des 14. Lebensjahres. Aufwandsentschadigungen fir Ratsmitglieder und sonstige
ehrenamtlich tatige Personen werden nur im Rahmen dieser Satzung gezahit.

2) Eine monatliche Aufwandsentschadigung wird jeweils fur einen vollen Monat im voraus gezahit,
auch dann, wenn der Empfanger das Amt fir einen Teil des Monats inne hat. Fiihrt der Empfan-
ger einer Aufwandsentschadigung seine Dienstgeschafte ununterbrochen - den Erholungsur-
laub nicht eingerechnet - langer als einen Monat nicht, so ruht der Anspruch auf Aufwandsent-
schadigung flr die Giber einen Monat hinausgehende Zeit. Vom gleichen Zeitpunkt an erhalt der
die Geschéfte fihrende Vertreter die volle Aufwandsentschadigung des Vertretenen. Ruht das
Mandat, so wird keine Aufwandsentschadigung gezahlt.

3) Die Sitzungsgelder und die Fahrtkostenentschadigung werden monatlich nachtraglich gezahit.
4) Die Aufwandsentschadigungen werden zuzlglich der gesetzlichen Abgaben gezahit.

§2
Ratsmitglieder

1) Die Ratsmitglieder erhalten als Ersatz fur Aufwendungen zur Wahrnehmung ihres Mandates
eine monatliche Aufwandsentschadigung gemaR § 55 Abs. 1 NKomVG in Hohe von 31,- € und
ein Sitzungsgeld fur alle Sitzungen des Rates der Gemeinde, seiner Ausschiisse und des Ver-
waltungsausschusses, an der sie als Mitglied teilnehmen, von 16,- €, héchstens je Sitzungstag
26.- € Je Ratssitzung wird eine abgehaltene Fraktions- oder Gruppensitzung mit einem Sit-
zungsgeld von 16,- € entschadigt. Dieser Betrag erhéht sich um die nachgewiesenen Kinderbe-
treuungskosten flr jedes betreuungsbedurftige Kind um héchstens 5,- Euro pro Stunde.

Mehrere Fraktionssitzungen, die der Vorbereitung einer Ratssitzung dienen, werden wie eine
Fraktionssitzung behandelt.

2) Eine Sitzung, die tber 24.00 Uhr hinausgeht, zahlt als Sitzung des Tages, an dem sie begonnen
hat.

3) Die Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen mit Ausnahme der
Fahrtkosten nach § 10 dieser Satzung, unbeschadet der Regelung iiber die Reisekosten in §
13

§3
1. stellv. Biirgermeister, 2. stellv. Biirgermeister, 3. Stellv. Biirgermeister
Fraktionsvorsitzende und Beigeordnete

1) Aufwandsentschadigungen nach § 55 Abs. 1 Satz 3 NKomVG werden neben der Aufwandsent-
schadigung nach § 2 dieser Satzung gezahlt:

an den 1. stellv. Burgermeister

und an die Fraktionsvorsitzenden 77.-€
an den 2. und 3. stellv. Burgermeister

und an die Beigeordneten 26,- €
Vorsitzenden der Vertretung 10,- €
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2) Vereinigt ein Ratsmitglied, mit Ausnahme der Fraktionsvorsitzenden, mehrere der in Absatz 1
genannten Funktionen auf sich, so erhélt er von den Aufwandsentschadigungen die jeweils
hichste

§4
Sitzungsgeld fiir sonstige Mitglieder in den Ratsausschiissen

Nicht dem Rat angehoérende Mitglieder von Ratsausschiissen erhalten eine Aufwandsentschadi-
gung als Sitzungsgeld in Héhe von 16,- € je Sitzung, an der sie als Mitglied teilnehmen. Dieser
Betrag erhoht sich um die nachgewiesenen Kinderbetreuungskosten fiir jedes betreuungsbediirf-
tige Kind um hochstens 5,- € pro Stunde. § 2 Abs. 2 und 3 gilt entsprechend.

§5
Ortsrite
1) Die Ortsratsmitglieder erhalten fiir ihre ehrenamtliche Tatigkeit eine Aufwandsentschadigung als
Sitzungsgeld in Hohe von 16,- € je Sitzung. Dariiber hinaus erhalten die Ortsratsmitglieder je-
weils fiir eine vorbereitende Sitzung eine Aufwandsentschédigung als Sitzungsgeld in Héhe von
16,- € je Sitzung. Dieser Betrag erhéht sich um die nachgewiesenen Kinderbetreuungskosten
fur jedes betreuungsbedurftige Kind um héchstens 5,- € pro Stunde.

2) Die Ortsbiirgermeister erhalten fiir inre ehrenamtliche Tatigkeit zusatzlich zu dem Sitzungsgeld
in Absatz 1 eine monatliche Aufwandsentschédigung in Héhe von:

Adelebsen 118,00 Euro
Barterode, Giintersen u. Lédingsen 72,00 Euro
Erbsen, Eberhausen u. Wibbecke 62,00 Euro

3) Fur den Fall, dass von den Ortsbiurgermeistern Hilfsfunktionen fir die Gemeindeverwaltung
ubernommen werden, wird eine zusatzliche Entschadigung in Hohe von:

Adelebsen 80,00 Euro
Barterode, Giintersen und Loédingsen 60,00 Euro
Erbsen, Eberhausen und Wibbecke 50,00 Euro

monatlich gezahit.

§6

Gemeindebrandmeister

1) Der Gemeindebrandmeister erhélt fur seine ehrenamtliche Tatigkeit eine Aufwandsentschadi-
gung in Hohe von 164,- € einschlieflich der Beaufsichtigung der Ortsfeuerwehren.

2) Der stelly. Gemeindebrandmeister erhélt eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe von
62 .- €, sofern er nicht gleichzeitig Ortsbrandmeister ist.

3) Ubt er jedoch beide Funktionen gleichzeitig aus, erhalt er zu seiner monatlichen Aufwandsent-
schadigung als Ortsbrandmeister fiir die standige Vertretung des Gemeindebrandmeisters eine
monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe von 18,- €.

4) Im tibrigen gilt § 1 Abs. 1 dieser Satzung entsprechend flr den mdglichen Ersatz der notwendi-
gen Kinderbetreuungskosten, des Verdienstausfalles und des Pauschalstundensatzes.

§7
Ortsbrandmeister, Jugendwarte, Geratewarte, Gemeindesicherheitsbeauftragter,
Gemeindefunkwart und Gemeindeatemschutzgeratewart

1) Die Ortsbrandmeister, die Geratewarte, die Jugendwarte, der Gemeindesicherheitsbeauftragte,
die Gemeindefunkwarte und der Gemeindeatemschutzgeratewart erhalten fur inre ehrenamtli-
che Titigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung in der nachfolgend aufgefiihrten Hohe:

a) die Ortsbrandmeister der Stltzpunktwehren 79,-€
b) die anderen Ortsbrandmeister 64,-€
c) die stellv. Ortsbrandmeister der Stitzpunktwehren 33-€
d) die anderen stellv. Ortsbrandmeister 25-€
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e) die Geratewarte der Stiitzpunktwehren 30.-€

f) die anderen Geratewarte 24 -€
g) der Gemeindejugendfeuerwehrwart 36,-€
h) die Ortsjugendfeuerwehrwarte 31,-€
i) Kinderjugendfeuerwehrwart 31,-€
j) der Gemeindesicherheitsbeauftragte 24,- €
k) der Gemeindefunkwart 24 - €
I) der Gemeindeatemschutzgeratewart 24.-€
m)der Gemeindekleiderwart 24 -€
n) Gemeindeschlauchwart 24 - €

2) Bei den vom Birgermeister oder dessen Vertreter genehmigten Dienstreisen nach Orten auBer-
halb des Gemeindebereiches zwecks Teilnahme an Lehrgéngen an den Landesfeuerwehrschu-
len, feuerwehrtechnischen Fachtagungen und sonstigen Ausbildungsveranstaltungen werden
sowohl Reisekasten als auch nachweislich entstandener Verdienstausfall nach den Vorschriften

des Bundesreisekostengesetzes fir Ehrenbeamte erstattet.

3) Im tbrigen gilt § 1 Abs. 1 dieser Satzung entsprechend flr den mdéglichen Ersatz der notwendi-
gen Kinderbetreuungskosten, des Verdienstausfalles und des Pauschalstundensatzes.

§8
Umlegungsausschuss
Fur die ehrenamtliche Tatigkeit im Umlegungsausschuss wird folgende Aufwandsentschadigung
gezahit:

a) an den Vorsitzenden, den Leiter der Geschaftsstelle und die Fachmitglieder je Sitzung 10,- €.
Dieser Betrag erhoéht sich um die nachgewiesenen Kinderbetreuungskosten flir jedes betreu-
ungsbediirftige Kind um héchstens 5,- € pro Stunde.

b) an Mitglieder, die nicht Ratsmitglieder sind, mit Ausnahme des Vorsitzenden fiir die Vorbereitung
einer Sitzung jeweils eine einmalige Aufwandsentschadigung in Héhe von 15,- €. Dieser Betrag
erhéht sich um die nachgewiesenen Kinderbetreuungskosten fir jedes betreuungsbediirftige
Kind um hochstens 5,- € pro Stunde.

c¢) an die Vorsitzende/den Vorsitzenden oder dessen Vertreter/in fur die Vorbereitung einer Sitzung
jeweils eine einmalige Aufwandsentschadigung in Hohe von 31,- €.

d) far Mitglieder, die Ratsmitglieder sind, gilt § 2 dieser Satzung entsprechend.
§9
Gleichstellungsbeauftragte

Die ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte erhélt eine monatliche Aufwandsentschadigung in
Héhe von 409,- €,

§10
Fahrtkosten

Den Mitgliedern des Rates und der Ausschusse, die nicht am Sitzungsort wohnen, wird fir die
Fahrten innerhalb der Gemeinde ein Pauschalbetrag von 2,56 € je Sitzungstag gezahit.

§11

Verdienstausfall
1) Anspruch auf Entschadigung des entstandenen und nachgewiesenen Verdienstausfalles haben
a) ehrenamtlich tatige Personen, soweit keine Aufwandsentschadigung gezahit wird

b) Ratsmitglieder sowie sonstige Mitglieder in Ratsausschiissen neben ihrer Aufwandsentscha-
digung

¢) Ehrenbeamte, soweit die Aufwendungen (Lehrgange) nicht mit der Aufwandsentschadigung
abgegolten sind.
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2) Ratsmitglieder, sonstige Mitglieder in Ratsausschiissen und ehrenamtlich tatige Personen die
keine Aufwandsentschadigung erhalten und die ausschlieRlich einen Haushalt fithren und kei-

A Zahh Na S ey
nen Verdienstausfall geltend machen, haben Ar nspruch auf Zahlung eines Mauschalstundensat-

zes in Hohe von 10,- €. Aufwendungen fir Kinderbetreuung werden héchstens ersetzt in Hohe
von 5,- € pro Stunde.

3) Ein Entschadigungsanspruch besteht nur fur den nachgewiesenen, tatsichlich entstandenen
Verdienstausfall, soweit er durch die ehrenamtliche Téatigkeit bzw. Ratsmitgliedstatigkeit fiir die
Gemeinde entstanden ist. Im Einzelfall kann ein Nachweis durch die ausdriickliche Versicherung
erbracht werden, dass der Verdienstausfall in der geltend gemachten Héhe tatsachlich infolge
der Inanspruchnahme eingetreten ist. In Zweifelsfallen entscheidet der Verwaltungsausschuss.

4) Die Entschadigung fur den Verdienstausfall wird auf héchstens 25, - € je Stunde begrenzt, soweit
nicht nach § 12 Abs. 2 des Nieders. Brandschutzgesetzes fur den dort genannten Personenkreis
weitergehende Anspriiche bestehen.

§12
Auslagen

Die fur die Gemeinde ehrenamtlich tatigen Personen haben Anspruch auf Ersatz ihrer nachgewie-
senen Ausgaben, sofern keine Aufwandsentschadigung gezahlt wird. Die Erstattung von Auslagen
wird auf héchstens 20,- € im Monat begrenzt. Die Erstattung von Auslagen wird fir den Fall, dass
auch notwendige Kinderbetreuungskosten nachgewiesen werden, auf héchstens 26,- € im Monat
begrenzt.

§13
Reisekosten

Fur die von der Gemeinde angeordneten Dienstreisen auRerhalb des Gemeindegebietes erhalten
Ratsmitglieder und ehrenamtlich tatige Personen eine Reisekostenvergitung nach den dem Bir-
germeister fur Dienstreisen zustehenden Séatzen. Ehrenbeamte erhalten Reisekosten nach dem
far sie geltenden Bundesreisekostengesetz. Sitzungsgeld oder Auslagenentschadigung wird dane-
ben nicht gezahlt.

§ 14
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt zum 01. Januar 2019 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Satzung lber Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschadigung fiir
Ratsmitglieder und ehrenamtlich tatige Personen im Flecken Adelebsen vom 18.04.2016 aufler
Kraft.

Adelebsen, den 03.01.2019

Flecken Adelebsen

Amtsblatt fiir den Landkreis Gottingen vom 10.01.2019 Nr. 02
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Bovenden

Bekanntmachung

Jahresabschluss und Entlastungserteilung fiir das Haushaltsjahr 2017

Der Rat des Flecken Bovenden hat in seiner Sitzung am 07.12.2018 zum Jahresabschiuss
fiir das Haushaltsjahr 2017 sowie zur Entlastung des Biirgermeisters flr die Fiihrung der
Haushaltswirtschaft im Haushaltsjahr 2017 folgenden Beschluss gefasst:

.Der Jahresabschluss 2017 wird in der vorliegenden Fassung beschlossen. Gleichzeitig wird
dem Burgermeister vorbehaltlos Entlastung erteilt."

Dieser Beschluss ist gem. § 129 Abs. 2 NKomVG der Kommunalaufsichtsbehtrde mitgeteilt
worden und wird hiermit &ffentlich bekannt gemacht.

Der Jahresabschluss 2017 mit dem Rechenschaftsbericht und des um die Stellungnahme
des Blrgermeisters erganzten Schlussberichtes des Rechnungspriifungsamtes liegen in der
Zeit vom
10.01.2019 bis 20.01.2019
im Rathaus des Flecken Bovenden, Rathausplatz 1, 37120 Bovenden
Zimmer 110

wahrend der Dienststunden zur Einsichtnahme offentlich aus,

Der B[]rg;{neister

Brandes

Amtsblatt fiir den Landkreis Gottingen vom 10.01.2019 Nr. 02
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Satzung
des Flecken Bovenden iiber den Betrieb und die Benutzung sowie liber die Erhebung
von Entgelten fiir den Kindergarten im Ortsteil Billingshausen

Aufgrund der §§ 10 und 58 des Niedersadchsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG)
vom 17.12.2010 (Nds. GVBI. S. 576), der §§ 2 und 5 des Niederséchsischen Kommunatabga-
bengesetzes (NKAG) in der Fassung vom 20.04.2017 (Nds. GVBI. S. 121) sowie des § 20 des
Gesetzes Uber Tageseinrichtungen fir Kinder (KiTaG) in der Fassung vom 07.02.2002 (Nds.
GVBI. S. 57), jeweils in den zurzeit gultigen Fassungen hat der Rat des Flecken Bovenden in
seiner Sitzung am 07.12.2018 folgende Satzung beschlossen:

§1
Grundstiick und Gebaude

Der Flecken Bovenden ist Eigentimer des Grundstiickes in Bovenden, Ortsteil Billingshausen,
Am Rodebach 1, in dem in einem Teilbereich des darauf befindlichen Geb&udes ein Kindergarten
mit Auenanlage steht. Die den Kindergarten umfassenden Raumlichkeiten sind in der Betriebs-
erlaubnis festgehalten.

§2
Rechtstrager

Rechtstrager (Betriebstrager) dieser Einrichtung ist der Flecken Bovenden. Er betreibt auf dem
in § 1 genannten Grundstiuck mit den dazugehdrigen Raumen und Aniagen einen Kindergarten
mit einer Ganztagsgruppe.

§3
Aufgabe

(1) Der Betrieb erfolgt unter Beachtung der geltenden Gesetze. Der Flecken Bovenden Uber-
nimmt die Haftung fur die vom Betrieb des Kindergartens ausgehenden Gefahren.

(2) Die Einrichtung soll auch dazu dienen, den gesetzlichen Auftrag im Sinne des KiTaG zu
erfullen und die Erziehung und Forderung der Kinder in der Familie zu ergénzen und zu
unterstltzen.

(3) Der Flecken Bovenden ist bestrebt, im Rahmen der geltenden Gesetze, Verordnungen und
Durchfithrungsverordnungen die max. moégliche Aufnahmekapazitat zu erzielen.

(4) Der Flecken Bovenden bietet ein breit gefédchertes Leistungsangebot, welches sich nach
Moglichkeit an den organisatorischen Bedurfnissen von Kindern und Eltern/Personensorge-
berechtigten orientiert. Je nach Bedarf und organisatorischer Umsetzungsmaglichkeit kén-
nen insbesondere angeboten werden:

a) ein Fruhdienst ab 07:00 Uhr,

b) eine Mittagsbetreuung bis 14:00 Uhr,
c) eine Ganztagsbetreuung,

d) ein Spatdienst,

e) eine Mittagsverpflegung,

f)  eine integrative Betreuung.
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®)

(6)

@)

(3

(1)

4

®)

Die Arbeit in der Einrichtung ist nach den gesetzlichen Bestimmungen in enger Zusammen-
arbeit mit den Eltern/Personensorgeberechtigten und dem Beirat durchzufiihren.

Wenn ein entsprechender Bedarf an Platzen — unter Berlicksichtigung der Regelungen im
§ 5 (Kinder mit Rechtsanspruch) — nicht mehr besteht, wandelt der Flecken Bovenden eine
Regelgruppe in eine Kleingruppe um oder schlielt eine Gruppe.

§4

Betriebszeiten
Das Kindergartenjahr beginnt am 01.08. und endet am 31.07. des Folgejahres.
Als regelméaRige Betreuungszeit (Kernzeit) gilt von Montag bis Freitag

- fur die Vormittagsbetreuung jeweils die Zeit von 08:00 Uhr bis 13:00 Uhr,
- fur die Ganztagshetreuung jeweils die Zeit von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr.

An diesen Tagen wird als erweiterte Betreuung ein Frihdienst von 07:00 Uhr bis 08:00 Uhr
und fiir die Vormittagsbetreuung ein Mittagsdienst bis 14:00 Uhr angeboten.

Wihrend der gesetzlich festgelegten Semmerferien in Niedersachsen wird der Kindergarten
fur 3 Wochen geschlossen. Bei Bedarf kann eine Feriengruppe eingerichtet werden, wenn
mindestens 10 und héchstens 25 Kinder daran teilnehmen. Hierzu haben die Eltern/Perso-
nensorgeberechtigten eine verbindliche Anmeldung abzugeben.

§5
Aufnahme von Kindern

Der Flecken Bovenden nimmt Kinder ohne Ricksicht auf ihre Religion, Weltanschauung,
Nationalitét oder Sprache im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Platze auf.

Zum Einzugsgebiet der Einrichtung gehéren die Ortsteile Billingshausen und Spanbeck.
Aufgenommen werden Kinder, die in diesem Bereich mit Hauptwohnsitz gemeldet sind.

Sollten nach Beriicksichtigung aller Bewerbungen aus dem Einzugsgebiet noch freie Platze
zur Verfiigung stehen, kénnen Kinder aus den ubrigen Ortsteilen der Gemeinde aufgenom-
men werden.

Die Aufnahme von Kindern, die nicht im Flecken Bovenden wohnhaft sind, ist nur méglich,
wenn nach Belegung durch Kinder aus dem Gemeindegebiet (Absatz 3)

- in der Einrichtung noch freie Platze vorhanden sind,

- der Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz im Gemeindegebiet erfullt wird,

- deren Betriebskostenanteil von der jeweiligen Wohnsitzgemeinde Ubernommen wird
oder fur die ein Trager der offentlichen Jugendhilfe einen Betriebskostenzuschuss
zahlt oder

- deren Aufnahme aus besonderen Griinden erforderlich ist.

In der Einrichtung werden in der Regel Kinder von der Vollendung des dritten Lebensjahres
bis zur Einschulung aufgenommen. Bei Bedarf und freier Kapazitat werden in analoger An-
wendung des Absatzes 4 nach Moglichkeit alterslibergreifende Gruppen eingerichtet. N&-
heres ist in der Betriebserlaubnis festgelegt.
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(1)

)

@)
(4)

(1

(2)

)

Die Betreuung von Kindern ohne Rechtsanspruch endet mit Ablauf des Kindergartenjahres,
wenn die durch sie besetzten Platze von Kindern mit Rechtsanspruch belegt werden mis-
sen.

§6

Aufnahmeverfahren

Kinder, die im Kindergarten betreut werden sollen, sind von den Eltern/Personensorgebe-
rechtigten iber das Elternportal anzumelden.

Bei der Anmeldung sind alle Tatsachen anzugeben, die bei der Betreuung des Kindes be-
achtet werden sollen (z. B. Allergien, Entwicklungsstérungen/-verzégerungen usw.).

Mit der Anmeldung erkennen die Eltern/Personensorgeberechtigten diese Satzung an.

Voraussetzung fur die Aufnahme eines Kindes in den Kindergarten ist die Vorlage eines
arztlichen Zeugnisses, wonach das Kind frei von ansteckenden Krankheiten ist.

§7
Pflichten der Eltern/Personensorgeberechtigten

Bei Verdacht oder Auftreten ansteckender Krankheiten beim Kind oder in der Wohngemein-
schaft des Kindes sind die Eltern/Personensorgeberechtigten verpflichtet, unverziiglich die
Kindergartenleitung zu informieren. In diesen Fallen darf der Kindergarten erst wieder be-
sucht werden, wenn eine drztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung vorliegt.

Die Eltern/Personenscrgeberechtigten erkldren bei der Aufnahme des Kindes in den Kin-
dergarten schriftlich, wer auer ihnen zur Abholung des Kindes berechtigt ist.

Die Eltern/Personensorgeberechtigten oder abholberechtigten Personen Ubergeben die
Kinder zu Beginn der Betreuungszeit dem Kindergartenpersonal und holen sie nach Been-
digung der Betreuungszeit beim Kindergartenpersonal im Kindergarten wieder ab. Die Auf-
sichtspflicht des Personals beginnt mit der Ubernahme der Kinder und endet mit der Uber-
nahme der Kinder durch die Eltern/Personensorgeberechtigten oder abholberechtigten Per-
sonen.

Sollen Kinder den Kindergarten vorzeitig verlassen oder den Heimweg allein bewaltigen,
bedarf es zuvor einer schriftlichen Erkldrung der Eltern/Personensorgeberechtigten gegen-
Uber der Kindergartenleitung.

§8
Ausstattung

Der Flecken Bovenden stellt fur die Betreuung der Kinder die erforderlichen Fachkréfte und die
entsprechenden Hilfskrafte ein. Die Mindeststandards und Mindestanforderungen des KiTaG
werden insbesondere in Bezug auf die Betreuungskrafte (Personal, Qualifikation, Leitungs- und
Verfugungszeiten), die Offnungs- und Betreuungszeiten und die Gruppenstrukturen (Ausstattung,
Gruppengrélen einschlielllich der Bildung von Kleingruppen) beachtet.
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§9

Betriebskosten

Unter die Betriebskosten fallen die Personal-, Sach- und Betriebsausgaben sowie die Ver-
waltungskosten,

Die Verwaltungskosten sowie einzelne Sach- und Betriebsausgaben werden als Pauscha-
len festgesetzt. Die Satze gelten einheitlich fur alle Kindertagesstatten.

Bei der Berechnung der Personatkosten werden in der Regel die nach dem zz. geltenden
KiTaG vom 07.02.2002 erforderlichen Mindeststunden zugrunde gelegt.

§10
Entgelte

Ein Elternbeitrag im Kindergarten wird nicht erhoben.
Fur Kinder, die ganztags betreut werden, ist die Teilnahme am Mittagstisch verpflichtend.

Fir das tagliche Mittagessen wird monatlich im Voraus ein zuséatzliches Essensentgelt er-
hoben. Dieses Entgelt wird als Pauschale erhoben und ist unabhéngig von der Kinderanzahl
einer Familie (keine Geschwisterermaligung). Bei einer Nichtteilnahme am Essen ist eine
Erstattung des Essensentgeltes nicht moglich. Die Héhe der Pauschale wird vom Beirat
festgesetzt.

§ 11
Veranlagungszeitraum, Filligkeit, Entgeltschuldner

Veranlagungszeitraum ist das Kindergartenjahr.

Fur die Inanspruchnahme des Mittagessens sind — beginnend mit der Aufnahme des Kindes
im Kindergarten — monatliche Entgelte zu entrichten. Die monatliche Zahlungspflicht entsteht
am 1. eines jeden Monats. Wenn das Kind vor dem 15. des jeweiligen Monats eintritt, ist das
Monatsentgelt in voller Héhe, bei Eintritt nach dem 15. des jeweiligen Monats sind 50 % des
Monatsentgelts zu zahlen.

Die Zahlungspflicht endet mit Ablauf des Monats, in dem das Kind aus dem Kindergarten
ausscheidet.

Die Pauschale fur das Mittagessen ist spatestens zum 10. eines jeden Monats im Voraus
zu entrichten.

Zahlungspflichtig ist neben den Eltern/Personensorgeberechtigten, wer die Aufnahme eines
Kindes in den Kindergarten veranlasst hat. Mehrere Verpflichtete haften gesamtschuldne-
risch.

Die Pauschal fur das Mittagessen unterliegt der Beitreibung nach den fur das Verwaltungs-
zwangsverfahren geltenden Vorschriften.
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§12
Fernbleiben, Ausschluss, Abmeldung

Uber langeres Fernbleiben des Kindes soll die Kindergartenleitung innerhalb von 3 Tagen
unter Angabe des Grundes unterrichtet werden. Fehlt ein Kind unentschuldigt langer als ei-
nen ¥ Monat, so verféllt der Kindergartenplatz.

Der Trager kann ein Kind vom weiteren Besuch des Kindergartens ausschlieflen, wenn die
Eltern/Personensorgeberechtigten trotz vorheriger schriftlicher Mahnung ihren Verpflichtun-
gen nach dieser Satzung nicht oder nicht vollstandig nachkommen.

Ein Kind kann aus persénlichen Griinden, z. B. wegen untragbaren Verhaltens des Kindes
oder seiner Eltern/Personensorgeberechtigten, vom Besuch des Kindergartens ausge-
schlossen oder ihm gekiindigt werden. Die Entscheidung hiertber trifft der Trager. Die El-
tern/Personensorgeberechtigten sind vor der Entscheidung zu héren. Der Ausschluss gilt als
Abmeldung.

Eine Abmeldung hat spatestens 1 Monat vor Eintritt der Anderung schriftlich gegentiber dem
Trager — Uber die Kindergartenleitung — zu erfolgen. Die Abmeldung eines Kindes wegen
Einschulung ist ohne Einhaltung einer Frist nur zum Ende eines Kindergartenjahres moglich.

Aus akuten gesundheitlichen Griinden kann ein Kind voriibergehend von der Betreuung
ausgeschlossen werden. Die Entscheidung hierliber trifft, zum Schutz der anderen Kinder
und der Mitarbeiter, die Kindergartenleitung. Vor Wiederaufnahme der Betreuung sollte das
Kind mindestens 24 Stunden beschwerdefrei sein.

§13
Elternvertretung, Beirat

Einrichtung und Arbeit von Elternvertretung und Beirat richten sich nach § 10 KiTaG in der
zurzeit geltenden Fassung. Danach wahlen die Erziehungsberechtigten der Kinder in einer
Gruppe aus ihrer Mitte eine Gruppensprecherin oder einen Gruppensprecher sowie deren
Vertretung. Sie bilden den Elternrat.

Der Beirat setzt sich wie Folgt zusammen:

- 2 Vertreterinnen/Vertreter des Flecken Bovenden aus dem Ortsrat Billingshausen (mit
Stimmrecht)

- 2 Vertreterinnen/Vertreter der Fach- und Betreuungskréfte (mit Stimmrecht)

- die Gruppensprecherinnen/Gruppensprecher entsprechend der Gruppenzahl (mit
Stimmrecht)

- 1 Vertreterin/\Vertreter der Verwaltung des Flecken Bovenden (mit beratender Stimme)

§14
Haftungsausschluss, Versicherungsschutz
Wird der Kindergarten aus medizinischen Griinden, auf Anordnung des Gesundheitsamtes
oder aus anderen zwingenden Griinden geschlossen, haben die Eltern/Personensorgebe-

rechtigten keinen Anspruch auf Betreuung ihres Kindes oder auf Schadenersatz.

Fur den Weg zum Kindergarten, fur die Dauer des Aufenthaltes im Kindergarten und fir den
Riickweg sind die Kinder gegen Unfall durch den Flecken Bovenden versichert. Verunglickt
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ein Kind auf dem Weg zwischen Wohnung und Kindergarten, so ist dies der Kindergarten-
leitung unverziglich anzuzeigen.

(3) Farden Verlust von mitgebrachten Sachen wird keine Haftung tibernommen.
§15
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01.08.2018 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Satzung Uber den Betrieb und die Benutzung sowie tber die Erhebung von
Benutzungsgebiihren flr den Kindergarten des Flecken Bovenden, Ortsteil Billingshausen, vom

06.09.2013, zuletzt gedndert durch die 3. Satzung zur Anderung der Satzung vom 07.04.2017
auller Kraft,

Bo e@omz.zma
0%%7

Brandes
Burgermeister
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Haushaltssatzung der Gemeinde Biihren

m:’r* fiir die Haushaltsjahre 2019 und 2020

Aufgrund der §§ 14, 58 und 112 des Niederséchsischen Kommunalverfassungsgesetzes hat der Rat der
Gemeinde Biihren in der Sitzung am 22.11.2018 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2019 und 2020 wird

1.im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

1.3 der auBerordentlichen Ertrége
1.4 der auRerordentlichen Aufwendungen auf
2. im Finanzhaushalt

mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit
2.2 der Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

2.3 der Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit
2.4 der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit

2.5 der Einzahlungen fiir Finanzierungstéatigkeit
2.6 der Auszahlungen fiir Finanzierungstatigkeit

festgesetzt.
Nachrichtlich: Gesamtbetrag

- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

Haushaltsjahr 2019
466.700 Euro
466.700 Euro

0 Euro
0 Euro

Haushaltsjahr 2019
447.500 Euro
438.900 Euro

700 Euro
65.300 Euro

0 Euro
7.300 Euro

448.200 Euro
511.500 Euro

Haushaltsjahr 2020
468.400 Euro
466.100 Euro

0 Euro
0 Euro

Haushaltsjahr 2020
449.700 Euro
436.900 Euro

700 Euro
1.000 Euro

0 Euro
7500 Euro

450.400 Euro
445400 Euro

Kredite fiir Investitionen und Investitionsférderungsmanahmen werden nicht veranschlagt.

Verpflichtungsermachtigungen werden nicht veranschlagt.
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§4

Der Hochstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite zur rechizeitigen Leistung von Auszahlungen in Anspruch
genommen werden dirfen, wird
fiir das Haushaltsjahr 2019 auf 74.000 Euro
und fiir das Haushaltsjahr 2020 auf 74.000 Euro
festgesetzt.

§5

Die Steuersétze (Hebesatze) fiir die Realsteuern sind durch eine besondere Hebesatzsatzung wie folgt
festgesetzt:

1. Grundsteuer 2019 2020

1.1 fiir die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) 405 v.H. 405 v.H.

1.2 fiir die Grundstiicke (Grundsteuer B) 405 v.H. 405 v.H.

2. Gewerbesteuer 390 v.H. 390 v.H.
§6

Als unerhebliche (berplanmaRige Aufwendungen/Auszahlungen im Sinne des § 117 NKomVG gelten
Uberschreitungen bis zu 30 %, héchstens jedoch bis zu 5.000 € des jeweiligen Haushaltsansatzes und der
zur Verfiigung stehenden Haushaltsreste. Unbeschadet der vorstehenden Regelung gelten Uber-
schreitungen bis zu 1.500 € als unerheblich. Weiterhin wird festgesetzt, dass Betrége bis zu 1.500 € als
unerhebliche auerplanméaRige Aufwendungen/Auszahlungen anzusehen sind.

§7

Die Wertgrenze fiir Investitionen von erheblicher finanzieller Bedeutung im Sinne des § 12 KomHKVO
(Pflicht zur Erstellung von Wirtschaftlichkeitsberechnungen) wird festgelegt bei

- BaumaRnahmen auf 60.000 €

- und Beschaffung von (im)materiellen Vermdgensgegenstdnden auf 30.000 €

Biihren, den 22.11.2018
Gemeinde Biihren
gez. Christoph Witzke
L..S.

(Christoph Witzke)
Biirgermeister
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2. Bekanntmachung der Haushaltssatzung

2.1 Die vorstehende Haushaltssatzung fiir das Haushaltsjahr 2019 und 2020 wird hiermit 6ffentlich bekannt
gemacht.

2.2 Eine Genehmigung der Haushaltssatzung durch die Aufsichtsbeharde ist nicht erforderlich.

2.3 Der Haushaltsplan liegt nach § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG vom 14.01.2019 bis zum 22.01.2019 zur
Einsichtnahme in der Verwaltung der Gemeinde Biihren, Oberdorfstr. 5, 37127 Biihren dffentlich aus

Dartiber hinaus besteht die Maglichkeit, auf der Homepage https://ratsinformationsdienst.dransfeld.de in der
Rubrik Rechtsgrundlagen / Haushaltspléne die Unterlagen einzusehen.

gez. Christoph Witzke
Bihren, den 04.01.2019 (Christoph Witzke)

Blirgermeister

Amtsblatt fiir den Landkreis Gottingen vom 10.01.2019 Nr. 02
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STADT HERZBERG AM HARZ 37412 Herzberg am Harz, den 03.01.2019

Offentliche Bekanntmachung
iiber die Festsetzung der Grundbesitzabgaben
in der Stadt Herzberg am Harz
fur das Kalenderjahr 2019

Soweit die Steuerpflichtigen im Laufe des Monats Januar 2019 keinen neuen Grundbesitz-
abgabenbescheid erhalten, wird die Grundsteuer fur das Jahr 2019 fur die in der Stadt Herz-
berg am Harz gelegenen land- und forstwirtschaftlichen Betriebe und Grundsticke gem. § 27
Abs. 1 und 3 des Grundsteuergesetzes in Héhe der Betrage festgesetzt, die flr das vorher-
gegangene Kalenderjahr 2018 zu entrichten waren.

Die Abgabepflichtigen werden deshalb gebeten, die stadtischen Abgaben (Grundsteuer,
StraBenreinigungsgebihr und Wegebaubeitrag) mit den Betrégen, die sich aus dem letzten
Grundbesitzabgabenbescheid ergeben, ohne besondere Aufforderung weiterhin zu den ge-
nannten Falligkeitsterminen an die Stadtkasse Herzberg am Harz zu Uberweisen.

Soweit nur fiir einzelne Grundstiicke desselben Eigentimers neue Abgabenbescheide erge-
hen, behalten die bisherigen Abgabenbescheide flr die Gbrigen Grundsticke ihre Glltigkeit.

Fur die Abgabepflichtigen treten mit dem Tag der Veroffentlichung dieser Bekanntmachung
die gleichen Rechtswirkungen ein, wie wenn ihnen an diesem Tage ein schriftlicher Abga-
benbescheid zugegangen ware.

Bei auftretenden Fragen steht Ihnen der Fachbereich | — Steuerwesen (Frau Stérmer, Tel.:
05521/852-260) zu weiteren Informationen gerne zur Verflgung.

Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen die Steuerfestsetzung kann innerhalb eines Monats Klage beim Verwaltungsgericht
Géttingen, Berliner Strafle 5, 37073 Gattingen, erhoben werden. Die Frist beginnt mit Ablauf
des Tages dieser Bekanntmachung.

Lutz Peters
Burgermeister

Amtsblatt fir den Landkreis Gottingen vom 10.01.2019 Nr. 02
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Amt fiir regionale Landesentwickiung
Braunschweig
Geschiftsstelle Gottingen

Amt firr regionale Landesentwicklung Braunschweig Géttingen, 05.01.2019

Danziger Str. 40, 37083 Géttingen

@ (0551) 50 74 - 239/ 242
Az.:4.22-611-2549 - 03.1-01/19

Offentliche Bekanntmachung
in der vereinfachten Flurbereinigung Hattorf am Harz

- Ladung -

zur Wahl des Vorstandes der Teilnehmergemeinschaft des
Flurbereinigungsverfahrens Hattorf am Harz

Im Flurbereinigungsverfahren Hattorf am Harz, Landkreis Géttingen, habe ich nach §21
des Flurbereinigungsgesetzes (FlurbG) vom 16.03.1976 (BGBI. |, S. 546), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 19.12.2008 (BGBI. 1, S. 2794), den Termin der Wahl des Vorstandes der
Teilnehmergemeinschaft (TG) anberaumt auf

Donnerstag, den 31.01.2019 um 18.00 Uhr (Einlass ab 16.30 Uhr)
in das Gasthaus ,,WeiRes Ross*
Mitteldorfstr. 2, 37197 Hattorf am Harz.

Zu diesem Termin werden hiermit alle Eigentiimer und Erbbauberechtigten der Flurstiicke im
Flurbereinigungsgebiet (Teilnehmer gem. §10 Ziffer 1 FlurbG) eingeladen.

Die Zahl der Vorstandsmitglieder méchte ich in der Versammlung auf 5 Mitglieder festlegen.

Diejenigen Beteiligten, die an der Wahrnehmung des Termins verhindert sind, kénnen sich
durch Bevollmachtigte vertreten lassen (§120 FlurbG). Die Vollmacht soll schriftlich erteilt
und die Unterschrift amtlich beglaubigt werden (§123 FlurbG). Volimachtvordrucke kénnen
beim Amt fur regionale Landesentwicklung Braunschweig, Geschéftsstelle Gottingen, Dan-
ziger Str. 40 in 37083 Géttingen, unentgeltlich bezogen werden. Die amtliche Beglaubigung
erfolgt nach § 108 FlurbG durch die Wohnsitzgemeinde kostenfrei.

Jeder Teilnehmer oder Bevollméchtigte hat in jedem Wahlgang der Vorstandswahl nur eine
Stimme/Vorstandsmitglied. Das gilt auch, wenn ein Bevollmachtigter mehrere Vollmachten
vorlegt. Vollmachtgeber sollten also eine Person bevoliméachtigen, die weder als Teilnehmer
noch durch eine andere Bevollméachtigung stimmberechtigt ist. Gemeinschaftliche Eigenti-
mer gelten als ein Teilnehmer.
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Wahlberechtigt sind nur die Teilnehmer bzw. ihre Bevollméchtigten am Flurbereinigungsver-
fahren Hattorf am Harz, die Wahlbarkeit ist nicht auf den Kreis der Teilnehmer beschrankt.,

Zur Ermittlung der Wahlberechtigung kann es daher erforderlich sein, dass die erschienenen

Teilnehmer bzw. Bevollmachtigten sich durch die Vorlage eines Personalausweises bzw.
Reisepasses ausweisen miissen.

Weitere Informationen zum Flurbereinigungsverfahren finden sie im Internet unter folgendem
Link:

=) WWW.arl-bs.niedersachsen.de/startseite/

mm——)  fOerderung_projekte

—) flurbereinigung

im_landkreis_goettingen

= flurbereinigung-hattorf-am-harz

Geile
Projektleiter
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Haushaltssatzung
des Unterhaltungsverbandes Miinden fiir das Haushaltsjahr 2019

Aufgrund der §§ 12 und 23 der Satzung des Unterhaltungsverbandes Miinden sowie des § 47 des Wasserverbandsgesetzes in der zur Zeit giltigen
Fassung hat der Ausschuss in seiner Sitzung am 27.11.2018 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1
Der Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2019 wird im ordentlichen Haushalt
in der Einnahme auf 185.000,00 €
und in der Ausgabe auf 185.000,00 € festgesetzt.
§2

Der Hochstbetrag des Kontotiberziehungskredites wird im Haushaltsjahr 2019 auf 20.000,00 € festgesetzt. Ein in Anspruch genommener Kredit ist bis
zum Abschluss des Haushaltsjahres, spatestens jedoch bis zum Erlass der Haushaltssatzung des Folgejahres, zuriickzuzahlen.

§3
Der Beitrag nach § 28 der Satzung des Unterhaltungsverbandes Miinden wird fir das Haushaltsjahr 2019 auf 2,50 € je Wertzahl festgesetzt.

Hann. Miinden, den 27.11.2018

gez. Kaduhr gez. Lampert
Kaduhr Lampert
(Verbandsvorsteher) (Geschaftsfuhrer)
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